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  اصول بنگلور در خصوص رفتار قضایی

  * میلادی2002 مصوب سال
  **دفاطمه قنا: ترجمه

  اشارۀ مترجم
اصول بنگلور در خـصوص رفتـار قـضایی، نتیجـه کـار و مـشورتهای گروهـی متـشکل از                     

بـوده اسـت    » گروه قضایی تقویت یکپارچگی   «قضات عالی رتبه کشورهای مختلف، موسوم به        
 در پی دهمین کنگرۀ پیشگیری از جرم و رفتـار بـا مجرمـانِ سـازمان                  میلادی 2000که در سال    

ملل متحد، با هدف تنظیم مجموعۀ قواعدی یکنواخت برای تقویت یکپارچگی قضایی تشکیل             
برای این منظور، گروه مذکور بـه بررسـی و تجزیـۀ قواعـد رفتـار قـضایی کـشورهای                    . گردید

 در شهر بنگلور هند تشکیل شـد، پـیش   2001مختلف مبادرت کرد و در اجلاسی که در فوریۀ       
اما با توجه به اینکه اکثریت اعضای گروه تنظیم         . نویس اولیۀ قواعد رفتار قضایی را تنظیم نمود       

بودنـد، مـتن   ) Common law(نویس از کشورهای متعلـق بـه نظـام حقـوقی کـامن       کنندۀ پیش
عـدادی از کـشورهای    در اجـلاس قـضات ارشـد ت   2002مذکور پـس از اصـلاحاتی در نـوامبر     

در ایـن سـند، اصـول و    . به تصویب نهایی رسـید ) Civil law(دارای نظام قضایی حقوق نوشته 
ارزشهای اساسی رفتار قضایی، از قبیل اسـتقلال، بـی طرفـی، صـداقت، حفـظ شـئون قـضایی،                    

های مختلف اعمال و اجرای       تساوی در رفتار و صلاحیت قضات مورد اشاره قرار گرفته و جنبه           
  .ین اصول برشمرده شده استا

                                                        
The Bangalore Principles of judicial conduct 2002. *  

  . یک دادگستریۀشناسی دانشگاه شهید بهشتی و وکیل پای دانشجوی  دکتری حقوق جزا و جرم **
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  مقدمه 
با توجه به اينکه اعلامية جهانی حقوق بشر، اين اصل را که هر کس با برابـری کامـل حـق                     
دارد در دعاوی مربوط به حقوق و الزامات او يا هر اتهام جزايـي کـه بـه او توجـه پيـدا کـرده                 

ردار شـود، در زمـرة      طرف از رسيدگی منصفانه و علنی برخو       بياست، در يک دادگاه مستقل و       
  حقوق اساسی افراد شناخته است،

كند که کلية افـراد بايـد    ی حقوق مدنی و سياسی تضمين می      الملل  بينبا توجه به اينکه ميثاق      
در مقابل دادگاهها برابر تلقی شوند و در موارد تصميم گيری در خصوص هر اتهام جزايـي يـا                   

گونه تـأخيرغير موجـه        حق دارد بدون هيچ    حقوقی و الزامات افراد در دعاوی حقوقی، هر کس        
طرف که به موجـب قـانون تـشکيل شـده اسـت از يـک رسـيدگی                   بيدر يک دادگاه مستقل و      

  منصفانه و علنی برخوردار شود، 
، قـوانين   اي   در اسناد حقوق بشری منطقه     گفته  پيشبا توجه به اينکه اصول و حقوق اساسی         

ن لـو، و در معاهـدات و سـنتهای قـضايي نيـز              اساسی داخلی، اعم از حقوق موضـوعه و کـام         
  شناسايي يا منعکس گرديده است،

طرف در حمايت از حقوق بشر       بيبا توجه به اينکه اهميت سيستم قضايي صالح، مستقل و           
گيرد که اعمال ساير حقوق نهايتاً به اجرای صـحيح عـدالت             ميبا اين حقيقت مورد تأکيد قرار       

  بستگی دارد، 
حاکميت ه اگر دادگاهها بخواهند نقش خود را در حمايت از قانون اساسی و    با توجه به اينک   

  طرف ضروری خواهد بود، بيقانون ايفا نمايند، وجود يک نظام قضايي صالح، مستقل و 
با توجه به اينکه در يک جامعة دمکراتيک پيشرفته، اعتماد عمومی به نظام قضايي و اقتـدار                 

   بيشترين اهميت برخوردار است،معنوی و انسجام دستگاه قضايي از
با توجه به اينکه احترام گذاشتن و افتخار فردی و جمعی قـضات بـه دسـتگاه قـضايي، بـه                  
عنوان مرجع مورد اعتماد عموم و نيز کوشش قضات در افزايش و حفظ اعتماد به نظام قضايي                 

  شود،  ميامری ضروری تلقی 
عيارها و استانداردهای متعالی رفتار قـضايي       با توجه به اينکه مسئوليت اولية ارتقا و حفظ م         

  در هر کشور بر عهدة نظام قضايي قرار دارد، 
 به منظـور   »اصول اساسی سازمان ملل در خصوص نظام قضايي مستقل        «و با توجه به اينکه      
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محافظت و ارتقاي استقلال قضايي طراحی و تنظيم شـده و در درجـة اول دولتهـا را مخاطـب                    
   خود قرار داده است،

ايـن اصـول بـه      . تدوين معيارهاي رفتار اخلاقی قـضات اسـت       » اصول آتی الذکر  «هدف از   
منظور راهنمايي قضات و ايجاد يک چهارچوب قضايي براي نظام بخشی رفتار قـضايي تنظـيم                

همچنين هدف از اين اصول کمک به اعضای قوای مجريه و مقننـه، وکـلا و بـه                  . گرديده است 
  . نظام قضايي را بهتر درک و حمايت کنندطور کلی عموم مردم است تا

اين اصول در بردارندة اين مطلب است که قضات بايد در برابـر نهادهـای مرتبطـی کـه بـه             
اند، در قبال رفتار خود پاسخگو        طرف بيمنظور حفظ معيارهای قضايي تشکيل شده و مستقل و          

ی کـه قـضات را محـدود        اند و قواعد حقـوقی و رفتارهـای موجـود           اين نهادها تکميلی  . باشند
  .تواند به آنها لطمه و محدوديتی وارد سازد کند، نمی می

  )Independence (استقلال. ارزش اول
  اصل

 .استقلال قضايي پيش شرط حاکميت قانون و تضمين اساسی برای رسيدگی عادلانه اسـت             
نـد و بـه    استقلال قضايي را از هر دو بعد شخصی و اصولی تحکـيم ک بايد قاضی  هراز اين رو    

  . ظهور رساندةمنص
  کاربرد
 مستقل و بر مبنای ارزيـابی خـود از حقـايق و          اي   قاضی بايد اعمال قضايي را به گونه       .١. ١

ثيرات، عوامل، فـشارها، تهديـدات يـا    أمطابق با درک وجدانی خود از قانون اعمال نمايد و از ت       
  .دليلی که هستند، فارغ و رها باشدمداخلات مستقيم يا غير مستقيم بيرونی، از هر منبع يا به هر 

طور کلی و در رابطـه بـا طـرفين خـاص درگيـر در               ه   قاضی بايد در رابطه با جامعه ب       .٢. ١
  .کند، استقلال داشته باشد مي که بدان رسيدگی اي منازعه
ثيرپـذيری از بخـشهای اجرايـي و    أ قاضی نه تنها بايد فارغ از ارتباطات نـاروا و نيـز ت         .٣. ١
 بلکه همچنين بايد از ديد يک ناظر متعارف هم از آنها آزاد و رهـا                ،ری حکومت باشد  گذا قانون

 .به نظر برسد
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 تصميماتی که موظف است مستقلاً اتخـاذ        بارة قاضی بايد در انجام وظايف قضايي در       .٤. ١
 .کند، مستقل از همکاران قضايي باشد

اسـتقلال بنيـادی و عملـی        ي وظايف قضايي و حفظ و ارتقـا       يبرای اجرا بايد   قاضی   .٥. ١
 .  و بدان عمل نمايدكند اصول اطمينان بخشي را تشويق ،نظام قضايي

 قاضی بايد به منظور تحکيم اعتماد عمومی به نظام قضايي کـه بـرای حفـظ اسـتقلال                   .٦. ١
رساند و  ب ظهور   ةشود، معيارهای متعالی رفتار قضايي را به منص        قضايي امری زير بنايي تلقی می     

 .خشدارتقا ب

  )Impartiality (طرفی بی. ارزش دوم
  اصل
اين اصل نـه تنهـا      . طرفی برای انجام صحيح وظايف دستگاه قضايي امری ضروری است          بي

  .شود مي بلکه بر فرايند اخذ آن نيز اعمال ،بر اصل تصميم
  کاربرد 
 قاضی بايد وظايف قضايي خود را به دور از هرگونه تبعيض، تعصب يا پـيش داوری                 .١. ٢

  .اعمال نمايد
 اعتمـاد عمـوم، صـاحبان مـشاغل         ، قاضی بايد با فعل خود در داخل و خارج دادگـاه           .٢. ٢

  . و ارتقا بخشدكند طرفی قاضی و نظام قضايي حفظ  بي به راحقوقی و ارباب دعاوی 
 رفتار کند که مواردی که الزاماً منجـر بـه عـدم             اي   قاضی بايد در حد متعارف به گونه       .٣. ٢

  . به حداقل برسد،شود استماع يک دعوی يا تصميم گيری در خصوص آن میبراي ضی صلاحيت قا
 قاضی نبايد عالماً در خصوص دعوايي که نزد وی در جريان است يـا طـرح خواهـد                   .٤. ٢

د يـا عادلانـه بـودن       و دعوا تاثير گذار تلقی ش ـ     ةشد، اظهاراتی نمايد که به طور متعارف بر نتيج        
   .را مخدوش نمايد جريان آن

طرفانـه در خـصوص    بـي  که امکان تصميم گيری اي  قاضی بايد از رسيدگی به دعاوی .٥. ٢
طرفانـه در خـصوص مـورد        بـي ندارد يا از ديد هر ناظر متعارفی قادر به تـصميم گيـری              را  آن  

ولی است، اين دعاوی عبارت از موارد زير . و اعلام عدم صلاحيت کندورزد  خودداری  ،نيست
  :دشو د نمیمحدود به اين موار
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داوري داشته و يا بـه         يکی از طرفين دعوا تعصب يا پيش       دربارة مواردی که قاضی     .١. ٥. ٢
  . موضوعاتي كه به عنوان دليل اقامه شده و محل اختلاف هستند علم شخصي داشته باشد

 مواردی که قاضی قبلاً به عنوان وکيل يا شاهد اصلی در موضوع متنازع فيه انجـام                 .٢. ٥. ٢
  .ه کرده باشدوظيف
 منافع اقتـصادی   نتيجه موضوع متنازع فيه      در ، قاضی يا يکی از اعضای خانواده وی       .٣. ٥. ٢

  .داشته باشد
 بـه   ، يـا آنكـه    نباشـد  ديگری برای رسيدگی به موضوع قابل تشکيل         ةدر مواردی که محکم   

عـدالتی گـردد، اعـلام عـدم         بـي  عدم رسيدگی بـه موضـوع منجـر بـه            ،علت شرايط اضطراری  
  .لاحيت قاضی الزامي نيستص

  )Integrity (یکپارچگی. ارزش سوم
  اصل

  . شايسته و درخور دستگاه قضايي ضروری استةيکپارچگی برای انجام وظيف
  کاربرد
  . باشد که در نظر يک ناظر متعارف عاری از انتقاد تلقی شوداي به گونه رفتار قاضی بايد .١. ٣
. مردم را به يکپارچگی نظام قضايي مـستحکم نمايـد          رفتار و کردار قاضی بايد اعتماد        .٢. ٣

  . بلکه اين امر بايد عادلانه هم به نظر برسد،هدف صرفاً اجرای عدالت نيست

  )Propriety (رفتار صحیح. ارزش چهارم
  اصل

  . فعاليتهای عملی يک قاضی ضروری استةرفتار صحيح و بروز دادن آن در کلي
  کاربرد 
  .اصحيح و بروز دادن آن در فعاليتهايش پرهيز کند قاضی بايد از رفتار ن.١. ٤
 قاضی به عنوان فردی که همواره زير ذره بين افکار عمومی است، بايد محـدوديتهای                .٢. ٤

رسد، آزادانـه و بـا    شخصی را که از ديدگاه يک شهروند معمولی شاق و طاقت فرسا به نظر می      
  . تار کند که مطابق با شئونات دستگاه قضايي باشدای رف به ويژه، بايد به گونه. طيب خاطر پذيرا باشد
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 قاضی بايد در ارتباطات شخصی خود با افرادی که به طور مرتـب در دادگـاه وی بـه                    .٣. ٤
ند، از ايجـاد وضـعيتهايي کـه بـه طـور متعـارف موجـب ايجـاد                  ا  ايفای مشاغل قضايي مشغول   

  .ايدشود، پرهيز نم ميبدگمانی يا بروز حالت تبعيض يا جانبداری 
 وی، در آن ة قاضی نبايد در تصميم گيری راجع به دعوايي که يکی از اعضای خـانواد           .٤. ٤

  .به هر طريقی به آن دعوا مرتبط است، شرکت نمايد  ياستطرف دعوا
ن يـا سـاير    قاضی نبايد اجازه دهد که صاحبان مشاغل قضايي برای پذيرايي از مـوکلا       .٥. ٤

  .امتگاه وی استفاده نمايند از اق،رف قضاييافراد شاغل در حِ
 قاضی همچون ساير شهروندان از حـق آزادی بيـان، عقيـده و شـرکت در تـشکلها و                    .٦. ٤

 رفتار کنـد کـه شـئونات        اي   ولی نبايد با اعمال اين حقوق به گونه        ،است گردهماييها برخوردار 
  .طرفی و استقلال نظام قضايي مخدوش گردد بيدستگاه قضايي و 

از منافع مالی شخصی و اعتباري خود اطلاع داشته باشد و به طور متعارف      قاضی بايد    .٧. ٤
  .دست آورده  خود نيز بة خانوادي اعضابارة تلاش کند که اين اطلاعات را در

 قاضی نبايد به خانواده، اجتماع يا ساير وابستگان خود اجازه دهد که به طور ناروا بـر                  .٨. ٤
  .  اضی تاثير بگذارندرفتار قضايي وی و قضاوتش به عنوان ق

 قاضی نبايد از اعتبار دستگاه قضايي برای تحصيل منافع شخصی برای خـود، يکـی از    .٩. ٤
بهره بگيرد و نيز نبايد اين تصور را ايجاد کند يا بـه               خود يا هر شخص ديگری     ة خانواد ياعضا

قادر است در    ايجاد اين تصور را بدهد که کسی نزد وی چنان جايگاهی دارد که               ة اجاز ديگران
  . وی تاثير گذارد طور ناروا بره  وظايف قضايي بياجرا
 نبايـد در    ،کند  که قاضی در نتيجه سمت قضايي خود تحصيل می         اي   اطلاعات شغلی  .١٠. ٤

  .  يا فاش شودگيردموارد غير مرتبط به وظايف قضايي، مورد استفاده قرار 
  : تواند یقاضی مهر  اجرای صحيح وظايف قضايي، عرصة در .١١. ٤
 بنويسد، سخنرانی کند، آموزش دهد و در فعاليتهای مرتبط با قانون، نظام قضايي،              .١. ١١. ٤

  . اجرای عدالت يا ساير موضوعات مرتبط شرکت نمايد
 عمومی مربوط به يک ارگان رسمی که به موضوعات قانون، نظـام             ة در يک جلس   .٢. ١١. ٤

  . اختصاص دارد، حاضر شودقضايي اجرای عدالت يا مسائل مرتبط با آن 
 به عنوان عضوی از يک ارگان رسـمی يـا کميـسيون حکـومتی، کميتـه يـا نهـاد                     .٣. ١١. ٤

طرفـی و عـدم جهـت گيـری سياسـی             بی ة البته اگر اين عضويت با مسئل      ؛مشورتی خدمت کند  
  يا  قاضی مغايرتی نداشته باشد،
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 يـا تـداخلی بـا اجـرای         وديي نش ن دستگاه قضا  أش  در فعاليتهايي که منجر به کسر      .٤. ١١. ٤
  . ، شرکت نمايدنداشته باشدوظايف قضايي 

  . ، نبايد وکالت کنداست قاضی مادام که در استخدام دستگاه قضايي .١٢. ٤
يا بـه آنهـا ملحـق شـود يـا در            دهد  تواند انجمنهايي برای قضات تشکيل       مي قاضی   .١٣. ٤

  . رکت نمايدسازمانهای ديگری که پرچمدار منافع قضات هستند، ش
 ايفای وظايف قـضايي     مسير اموری که در     بارة قاضی و اعضای خانواده اش نبايد در       .١٤. ٤

در [خود انجام داده يا بايد انجام دهد يا بايد از انجام آن خودداری کند، هر نوع هديه، وصـيت                    
  .  يا آن را بپذيردكندتقاضا ، وام يا امتيازی ] اموالمورد
ماً به کارمندان دادگاه يا کسانی که تحت نفوذ، سرپرسـتی يـا اختيـار                قاضی نبايد عال   .١٥. ٤

 ايفای وظايف يا اعمال قـضايي خـود         مسير اموری که در     بارة وی قرار دارند اجازه دهد که در      
 در مورد [ يا بايد انجام دهند، يا از انجام آن خودداری کنند، هر نوع هديه، وصيت                اند  انجام داده 

  . را بپذيرند  يا آنكنندتقاضا ازی ، وام يا امتي]اموال
تواند با رعايت قانون و هر گونه موازين قانونی ناظر بر افشاي اطلاعـات،                قاضی می  .١٦. ٤

 مشروط  ؛هدايای يادگاری، پاداش يا سودی را متناسب با وضعيتی که ايجاد شده دريافت نمايد             
 نشود که هدف از آن تحت تاثير        برآنکه از اين هديه، پاداش يا سود به طور متعارف چنين تلقی           

   . يا موجب ايجاد يک نوع جانبداری در قاضی گردداستقراردادن قاضی در انجام وظايف قضايي 

  )Equality (برابری. ارزش پنجم
  اصل

رفتار برابر و يکسان با تمام افراد در دادگاهها شرط ضروری برای عملکرد صحيح دسـتگاه                
  .قضايي است

  کاربرد
ايد از تنوع موجود در جامعه و تفاوتهای ناشی از معيارهايي مانند نژاد، رنگ،               قاضی ب  .١. ٥

هل، تمايلات جنسی، وضعيت    أ اجتماعی، ناتوانی، سن، وضعيت ت     ةجنسيت، مذهب، مليت، طبق   
و آن را درک    باشـد    آگـاه    ،)ی غير مرتبط  ها  زمينه(هاي مشابه    اجتماعی و اقتصادی و ساير زمينه     

  . نيستنداين موارد حصری. کند
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پردازد، بـر     قاضی نبايد با قول يا فعل خود در مواردی که به ايفای وظايف قضايي می               .٢. ٥
  .  جانبداری يا تعصبی را در خصوص يک شخص يا گروه بروز دهد،هاي غيرمرتبط مبناي زمينه

 ، افـراد ة قاضی بايد با توجهی شايسته و درخور، وظايف قضايي خود را در قبـال هم ـ    .٣. ٥
آنکه تفاوت غير موجهی   بي ، طرفين دعوا، شهود، وکلا، کارمندان دادگاه و همکاران قضايي         نظير

  .  به انجام رساند،هر چند ناچيز ميان آنها قائل باشد
 قاضی نبايد عالماً به کارمندان دادگاه يا ساير کسانی کـه تحـت نفـوذ، سرپرسـتی يـا                    .٤. ٥
 با موضوعی کـه در دادگـاه در حـال           افراد مرتبط جهت ميان    بي او هستند اجازه دهد که       نظارت

  . رسيدگی است، فرق قائل شوند
 با گفتار و کردار خـود       ، قاضی بايد وکلا را ملزم کند که در جريان رسيدگی در دادگاه            .٥. ٥
دليلي بروز ندهند، مگر آنکه اين امر قانوناً به موضـوع مـورد              بيگونه جانبداری و تعصب      هيچ

  .  و يا بخشی از دفاع قانونی تلقی شودباشدرسيدگی مرتبط 

  )Competence and diligence (قابلیت و پشتکار. ارزش ششم 
  اصل

  . قابليت و پشتکار برای عملکرد صحيح دستگاه قضايي لازم است
  کاربرد 
  .  وظايف قضايي قاضی بايد بر ساير فعاليتهای وی اولويت داشته باشد.١. ٦
 خـود را بـه وظـايف قـضايي کـه بـر عهـده دارد                 اي  های حرفه  قاضی بايد تمام فعاليت    .٢. ٦

 اعمال قضايي و مسئوليتهای درون دادگاه و صـدور          ةنه تنها اجرای كلي     اين امر  .اختصاص دهد 
 دادگاه مرتبط است    ة بلکه وظايف ديگری را که به دستگاه قضايي يا ادار          ،شود ي را شامل می   أر

  . گيرد مينيز در بر 
 جهت حفظ و افزايش دانش، مهارتها و کيفيتهـای شخـصی کـه بـرای                 قاضی بايد در   .٣. ٦

اجرای متناسب و در خور وظايف قضايي ضروری است گام بـردارد و بـرای رسـيدن بـه ايـن                
هدف از فرصتهای آموزشی و ساير تسهيلاتی که ممکن است تحـت نظـارت دسـتگاه قـضايي                  

  . برای قضات فراهم شده باشد، بهره بگيرد
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 مشتمل  الملل  بينی مرتبط با کار خود از پيشرفتهای حقوق         ها   بايد در زمينه    يک قاضی  .٤. ٦
  .نمايند، آگاه باشد  حقوق بشر وضع هنجار میةی و ساير ابزارهايي که در زمينالملل بينبر معاهدات 

 شـوند،  خير اتخاذ مي  أ وظايف قضايي خود را شامل تصميماتي كه با ت         ة قاضی بايد کلي   .٥. ٦
)Delivery of reserved decisions( ]    منظور نوعي تعليق در صدور حكم در مـوارد مقتـضي اسـت
  . طور متعارف سريع، به انجام رسانده اي کارآمد، عادلانه و ب  به گونه])مترجم(

د و در رابطه بـا      ن نظم و آرامش خود را حفظ ک       ، قاضی بايد در تمام رسيدگيهای خود      .٦. ٦
 خـود بـا آنهـا       ةلا و ساير کسانی کـه بـه مناسـبت حرف ـ          ت منصفه، شهود، وک   أطرفين دعوا، هي  

 قاضی بايد همـين رفتـار را بـا نماينـدگان حقـوقی،              . صبور، موقر و مودب باشد     ،برخورد دارد 
  .  او هستند داشته باشدنظارت کسانی که تحت نفوذ، سرپرستی يا ةکارمندان دادگاه و کلي

  .  اجرای مستمر وظايف قضايي است قاضی نبايد درگير رفتارهايی شود که مغاير با.٧. ٦

 (implementation) اجرا

 قـضايي   ةبه دليل ماهيت دستگاه قضايي، نظامهای قضايي داخلی در صـورتی کـه در حـوز               
ثری را در ايـن     ؤخود فاقد مکانيسمهای لازم برای اجرای اين اصول باشـند، بايـد ابزارهـای م ـ              

  . کار برنده جهت ب

  تعاریف
 مگر اينکه در متن طـور       ،ن اعلامية اصول، حاوی مفاهيم ذيل هستند      كار رفته در اي   ه  لغات ب 

  .ديگری فرض شده باشد
  . استکارمندان شخصي قاضی از قبيل مشاوران حقوقي ) Court staff( »کاركنان دادگاه«منظور از 

 صرف  ،نمايد ميی هر شخصی است که اختيارات قضايي را اعمال          ا به معن  )Judge(» قاضی«
  . با چه عنواني منصوب شده باشدنظر از اينكه

 ةمشتمل بـر همـسر، پـسر، دختـر، دامـاد، عـروس و کلي ـ      ) Judges family(»  قاضیةخانواد«
  .کند  وی زندگی میة که در خانواداست و نيز كسيوابستگان نزديک يا ملازم يا خدمتكار قاضی 

جنـسيتی کـه   ست از همخانه يا هر شخصی با هـر   اعبارت) Judges spouse(» همسر قاضی«
  .روابط شخصی نزديک با قاضی دارد
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  توضیحات
 رئـيس دسـتگاه     ،متشکل از لطيف الرحمـان    كه  ( گروه قضايي تقويت يکپارچگی قضايي       .١

 رئيس دستگاه قضايي ايالـت کارناتاکـاي  هنـد، قاضـی              ،قضايي کشور بنگلادش، باهاسکاررائو   
کـشور نيجريـه، لانگـا معـاون رئـيس          گوويند بهادر شرستا از نپال، اووياس قاضی ديوان عالی          

قاضـی  و  دادگاه قانون اساسی آفريقای شمالی، نيالالی رئيس دسـتگاه قـضايي کـشور تانزانيـا،                
 رئـيس سـابق ديـوان       ،امـانتری  اودوکی از اوگاندا بود و رياست جلسه را قاضی کريستوفر وير          

الی اسـتراليا بـه عنـوان    ی دادگستری به عهده داشت و قاضی مايکل کيربی از دادگاه ع ـ   الملل  بين
 سازمان ملل در خصوص استقلال قضات و        ةويژ  مخبر ،مخبر و آقای داتو پارام کيومارس وامی      

 بـر اسـاس دعـوت       ٢٠٠٠سال   خود که در آوريل      ةدر اولين جلس  ) ن حضور داشتند  آوکلا، در   
 ةجلـس م سازمان ملل در وين تشکيل شد و همسو با دهمـين   ئلی پيشگيری از جرا   لالم مرکز بين 

 کـه   را سازمان ملل در خصوص پيشگيری از جرم و درمان بزهکاران، لزوم وجود قانونی     ةکنگر
 از ايـن  . دادئيـد قـرار     أ مورد شناسايي و ت    ،باشد بيبه موجب آن رفتار مقامات قضايي قابل ارزيا       

 ،رو، گروه قضايي تقاضا کرد که قوانين رفتار قضايي که در برخی نظامهای قضايي تدوين شـده     
 گزارشي در   ، مدير برنامه يکپارچگی قضايي    ،مورد بررسی قرار گيرد و دکتر پنهال جايا ويکراما        

  : كندموضوعات ذيل تهيه 
  . ملاحظات اساسی که در اين قوانين تکرار شده است.الف
وجود دارد و ممکن )  آنهاةنه هم ( ملاحظات اختياری يا اضافی که در غالب اين قوانين           .ب

  . شورها اتخاذ آن مناسب باشد يا نباشداست برای برخی ک
در تهيـة پـيش نـويس       ی موجود   الملل  بين ، برخی قوانين و اسناد    مذكوروفق راهنمايي   بر   .٢

  : ند ازا ترين آنها عبارت اند که مهم مورد استفاده قرار گرفتهقانون رفتار قضايي 
  .١٩٧٢ا، اگوست مريکآ مصوب مجلس نمايندگان کانون وکلای ، قواعد رفتار قضايي.الف
سای ديوان عالی کشور ايالتها و سـرزمينهای        ؤ مصوب ر  ، اصول استقلال قضايي   ة اعلامي .ب

  .١٩٩٧تحت حاکميت استراليا، آوريل 
 اعمـال   در عرصة قواعد رفتاری قضات دادگاه عالی بنگلادش، مصوب شورای عالی قضايي            .پ

  . ٢٠٠٠ خلق بنگلادش، می  قانون اساسی جمهوری٩٦ ة ماد٤ّاختيارات شق الف از بند 
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 با همکاری کنفرانس قـضات کانـادايي تـدوين    ١٩٩٨ اصول اخلاقی قضات که در سال     .ت
  .  استكردهئيد أ تآن راشده و شورای قضايي کانادا 

  .١٩٩٨ منشور اروپايي مقررات مربوط به قضات، شورای اروپا، جولای .ث
  .١٩٧٦ قواعد رفتار قضايي آيداهو ة مجموع.ج
ساي ديوان عـالی    ؤ مصوب کنفرانس ر   ، مجدد ارزشهای مربوط به زندگی قضايي      ةمي اعلا .چ

  .١٩٩٩کشور در هند، 
  .  قواعد رفتار قضايي آيواة مجموع.ح
  .١٩٩٩ قواعد رفتاری مقامات قضايي کنيا، جولای ة مجموع.خ
 بـر   ، پرتـوان آگونـگ    ـ ـ  قواعد اخلاق قضايي قضات مالزی، مصوب يانگ دی        ة مجموع .د

سای دادگاههای عـالی،    ؤ رئيس دستگاه قضايي، رئيس دادگاه استيناف و ر        ةوصياساس ت 
  .١٩٩٤ قانون اساسی فدرال مالزی،١٢٥ ة مادّةدر اعمال اختيارات شق الف از بند س

  .سای محاکم صلح در ناميبياؤ قواعد رفتاری برای رة مجموع.ذ
  .  قواعد حاکم بر رفتار قضايي، ايالت نيويورک، آمريکا.ر
  . قواعد رفتاری مربوط به مقامات قضايي جمهوری فدرال نيجريه .ز
  .  قواعد رفتاری قضات ديوان عالی کشور و دادگاههای عالی پاکستان.س
  .١٩٨٩ قواعد رفتار قضايي فيليپين، سپتامبر .ش
 اصول اخلاق قضايي قضات فيليپين، مصوب كـانون وکـلای فيليپـين، مـورد               ة مجموع .ص

دوی مانيل که برای قضات شهرستان و شهر نيز که تحـت نظـارت           تائيد قضات دادگاه ب   
  . الرعايه است اداری ديوان عالی کشور قرار دارند لازم

  . ٢٠٠٠ اصول استقلال قضايي مجمع الجزاير سليمان، نوامبر ، يانديناة اعلامي.ض
 اصول راهنمای قضات آفريقای شمالی، مصوب رئيس دسـتگاه قـضايي، رئـيس دادگـاه                .ع

سای دادگاههای عالی، دادگاه استيناف کار و دادگاه دعـاوی ارضـی،            ؤن اساسی و ر   قانو
  .٢٠٠٠مارس 

   .١٩٨٤سای محاکم صلح، ؤقواعد رفتاری مقامات قضايي تانزانيا، مصوب کنفرانس قضات و ر .غ
  .زاسگ قواعد رفتار قضايي تة مجموع.ف
 مـصوب   ،يي اوگانـدا  سای محاکم صلح و ساير مقامـات قـضا        ؤ قواعد رفتاری قضات، ر    .ق

  .١٩٨٩قضات ديوان عالی کشور و دادگاه عالی، جولای 
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  . مريکاآ قواعد رفتاری کنفرانس قضايي ايالات متحده .ک
المنـافع ويرجينيـا، مـصوب ديـوان عـالی        قواعد رفتار قضايي سرزمين مشترک ة مجموع .گ

  .١٩٩٨ويرجينيا، 
  .١٩٩٥ واشنگتن، آمريکا، اکتبر قواعد رفتار قضايي مصوب ديوان عالی کشور، ايالت.ل
  .١٩٩٩قضايي، مصوب مجلس زامبيا، دسامبر) قواعد رفتار( قانون .م
 کارشناسـان   ة کميت ـ درتهيـه شـده     ) اصول سيراکوزا ( پيش نويس اصول استقلال قضايي       .ن

تهـای منـصفه و مرکـز اسـتقلال        أی هي الملل ـ  بينی حقوق جزا، کميسيون     الملل  بينانجمن  
  .١٩٨١قضات و وکلا 

  .١٩٨٢ی، الملل بين مصوب کانون وکلای ، معيارهای حداقل استقلال قضايي.و
  .١٩٨٥اصول اساسی سازمان ملل در خصوص استقلال قضايي، مصوب مجمع عمومی،  .ـ ه
تهيه شده توسط آقای ال     )  سينگوی ةاعلامي( جهانی استقلال قضات     ة پيش نويس اعلامي   .ی

  . ١٩٨٩صوص بررسی استقلال دستگاه قضايي،  سازمان ملل در خةوی سينگوی، مخبر ويژ
 ، پکن در خصوص اصول اسـتقلال دسـتگاه قـضايي در منطقـه لاواسـيا               ة اعلامي .الف. الف

  . ١٩٩٧سای دستگاه قضايي، اگوست ؤمصوب ششمين کنفرانس ر
 اصول هدايتگر لاتيمرهوس برای سرزمين مشترک المنافع در خصوص ايجاد روش            .ب. ب

اطات ميان بخشهای اجرايـي، تقنينـی و قـضايي بـرای تقويـت حکومـت،           مناسب حاکم بر ارتب   
  .١٩٩٨ثرتر اصول هراره، ؤحاکميت قانون و حقوق بشر به منظور اجرای هر چه م

طرفی نظام قضايي، مـصوب گـروه        بي روشهای پيشگيری و مبارزه با فساد و تضمين          .ج. ج
  .٢٠٠٠ة کارشناسان مرکز استقلال قضات و وکلا، فوري

 ـ       گروه متـشکل از مـين الرضـا       ( در بنگلـور     ٢٠٠١ ة قضايي در دومين نشست خود در فوري
 رئيس دستگاه قضايي بنگلادش، ردي رئيس دستگاه قضايي ايالـت کارناتاکـای هنـد،               ،قدهاری

 ـآپازيای رئيس دستگاه قضايي نپال، اوياس رئيس دستگاه قضايي نيجريه، لانگـا معـاون ر               يس ئ
اه قضايي سری لانکا، ساماتا رئـيس دسـتگاه         گ سيلوا رئيس دست   دستگاه قضايي آفريقاي شمالي،   

قضايي تانزانيا و اودوکی رئيس دستگاه قضايي اوگاندا که به رياسـت قاضـی ويرامـانتري و بـا                   
 ة رئـيس کميت ـ   ، سازمان ملل و قاضي بها گواتی      ةگزارشگري قاضي كربي و مشاركت مخبر ويژ      

)  حقوق بشر تـشکيل شـد      ة سازمان ملل در زمين     كميسر عالی  ة نمايند  و حقوق بشر سازمان ملل   
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 آن را ة را که در گروه مطرح شده بـود مـورد بررسـی قـرار داد، ارزشـهای نهادين ـ                يپيش نويس 
 پيش نويس قواعد رفتار قـضايي       ساخت و مند    اصول مرتبط با موضوع را ضابطه      كرد،شناسايي  

ر تصريح کـرد کـه از آنجـا کـه           به هر حال اين گروه قضايي بر اين ام        . بنگلور را تصويب نمود   
پيش نويس بنگلور توسط قضات كشورهاي كامن لو تدوين گرديده، لازم است توسط قـضات                

 قواعـد   ةساير نظامهای قضايي مورد بررسی موشکافانه قرار گيرد تا بتوانـد بـه عنـوان مجموع ـ               
  .  مورد پذيرش قرار گيرداي ی به نحو شايستهالملل بينرفتار قضايي 

 در ميـان قـضات نظامهـای کـامن لـو و نيـز حقـوق                 اي  بنگلور به طور گسترده   پيش نويس   
ايـن  . موضوعه منتشر شد و در چندين کنفرانس قضايي مـورد بحـث و بررسـی قـرار گرفـت                  

 (CCJE-GT)، توسط گروه کاری شورای مـشورتی قـضات اروپـايي            ٢٠٠٢وئن  ژدر  نويس    پيش
قاضی فرمر از دادگاه عالی جمهـوری چـک،    معاون انجمن استراليايي قضات،    ،متشکل از ديزنر  

لاکاباراتس رئيس دادگاه استيناف پاريس در فرانسه، مالامان قاضی ديوان عدالت اداری فـدرال               
آلمان، صاباتو رئيس محکمه صلح ايتاليا، ويرجبليوس رئيس دادگاه استياف ليتوانی، ويونيـوس             

اضی دادگاه اسـتيناف پرتغـال، قاضـی    مشاور اول دادگاه استيناف لوکزامبورگ، آفونسو مشاور ق      
اوگريزک از ديوان عالی کشور اسلووني، هيرش فلت رئيس دادگـاه اسـتيناف سـوئد، و قاضـی           

پيش نـويس بنگلـور بـه       . لردمانس از پادشاهی متحده انگلستان مورد بررسی مجدد قرار گرفت         
های اروپـاي   توسـط قـضات کـشور      وشـد   مريکا به زبانهای ملی ترجمه      آابتکار کانون وکلای    

 هرزگوين، بلغارستان، کرواسی، کوزوو، رومانی، صربستان و        ـ  به ويژه بوسنی   ،شرقي و مرکزی  
  . اسلواکی مورد بررسی مجدد قرار گرفت

 به دست آمـد و بـا اسـتفاده از           CCJE-GTپيش نويس بنگلور در پرتو اظهار نظرهايي که از          
 در خـصوص  ) CCJE (قضات اروپـايي  شورای مشورتی   ) ٢٠٠١( يک   ة شمار ةمنابعي نظير نظري  

ن أ به ويژه اخلاق قضايي آنها، رفتار مغاير با ش ـ         ، قضات اي  اصول و قواعد حاکم بر رفتار حرفه      
طرفی و نيز برخی قواعد رفتار قضايي مشتمل بر راهنماي رفتار قضايي که توسـط                بيقضايي و   
 ـ منتشر شد، قو  ٢٠٠٢ي استراليا در ژوئن     يساي دستگاه قضا  ؤشورای ر   رفتـار قـضايي   ةاعد نمون

 ة قواعد اخلاق قضايي قضات جمهوری خلق چين و مجموع ـ         ةقضات ايالتهای بالتيک، مجموع   
  .  مورد تجديد نظر قرار گرفت،قواعد اخلاق قضايي انجمن قضات مقدونيه
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 جايگزين پيش نويس قبلی شد کـه در ميزگـرد           ، قواعد بنگلور  ةپيش نويس تجديد نظر شد    
 در کاخ صلح لاهه در هلند در نـوامبر          ، کشورهای سيستم حقوقی نوشته    ييسای دستگاه قضا  ؤر

شرکت کنندگان در ميزگرد عبـارت      .  به رياست قاضی ويرامانتری به تصويب رسيده بود        ،٢٠٠٢
  : بودند از

 رئيس دادگاه استيناف برزيل، قاضی ايوا بروزدوا از ديوان عالی           ،قاضی ولاديمير دو فرتياس   
د فتحي نقيب از دادگاه عالی قانون اساسی مـصر، کريـستين شـانه              کشور جمهوری چک، محم   

 رئيس ديـوان عـالی کـشور        ،فرانسه، جناروديدويد گونگورا پيمنتل   ) فرجام(مشاور دادگاه تميز    
 در Hoge Raad رئـيس  ، رئيس ديوان عالی کشور موزامبيـک، پـيم هـاک   ،مکزيک، ماريو مانگاز

کشور نروژ، و قاضی القضات هيلاريو ديويد از ديـوان          هلند، قاضی تروند دولوا از ديوان عالی        
ی دادگستری نيز در يکی از جلـسات    الملل  بينهمچنين برخی قضات ديوان     . عالی کشور فيليپين  

پادشاهی متحـده   (قاضی هيکينز   ) ماداگاسکار(قاضی رانجوا   : شرکت داشتند که عبارت بودند از     
ايالات متحده  (و قاضی اختصاصی فرانک     ) مصر (العربيقاضی  ) برزيل(قاضی رزک   ) انگلستان
 ةاصول رفتار قـضايي بنگلـور ثمـر       .  سازمان ملل هم از شرکت کنندگان بود       ة مخبر ويژ  .)امريکا

  .استاين نشست 


