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اصطلاح «افراد تحت   ی نقد و بررس 
و   هااتیاز قانون مال یتکفل» در مواد

  النفقه»آن با «اقارب واجب سهیمقا
*محمدرضا عباسی  ۲۳/۹/۱۴۰۱ :تأییدتاریخ   ۱۵/۲/۱۴۰۱ :تاریخ دریافت

  

  **حمیدرضا صالحی   ________ ________________________________   
  *** علی احمدی بیاضی

  چکیده
 مختلــف حقــوق، کــاربرد و یهااست، که در رشته  ییهاواژه   ازجملهو «کفالت»    ل»یعبارت «کف

در حقــوق  احضــار مکفــول عنــه اســت. مکلف بــه  ل،یکف  ،یدارد. در حقوق مدن  یاحکام مختلف

 ــوزارتخانه    تی ری مد  ،  لیکف  ؛یادار  ــاداره و    ای  ــرا در غای  موسســه  ای  ــوز  ابی  ــ  ری  ــ  ای  عهــدهبه  سیرئ

 ــو  یسرپرســت ،یدار نگهــدارعهده  لیکف  ؛یمقررات رفاه  در.  رد یگمی  یزنــدگ نــهیپرداخــت هز ای

 ــیتحل  -یفیپژوهش که به روش توص  نیاست. در ا  یگری د از قــانون  یمــواد رفتــه؛یصــورت پذ  یل

 ــتعب  تکفل» به کار رفته، مــورد مطالعــه قــرار گرفتــه اســت.  ر«تحتیکه تعب  میمستق  یهااتیمال  ری

 ــ  زین  گری از ابعاد د  بوده،مبهم    نکهیمذکور ضمن ا  )۵۳(  مــادّه  )۱اســت. در تبصــره (  یمحل بررس

 ــن ۱۳۷ مادّه . درستیمشخص ن رد،یتواند «تحت تکفل» قرار گمی  یچه کس  نکهیق.م.م ا  یبــرا زی

شخص «تحت تکفــل»   کی  یدر چه صورت  ستیوم نو ضابطه مشخص نشده و معل  اریکفالت مع

  است. مورد توجه قرار نگرفته زین یبر اقارب عمود انفاق تیاولو مادّه نی. در ارد یگمی قرار یگری د

  .نفقه ها،اتیقانون مال ۵۳ مادّه ها،اتیقانون مال ۱۳۷ مادّه کفالت،: واژگان کلیدی

  

 
  ).mra1390@yahoo.com( نور تهران امیدانشگاه پ یحقوق خصوص یدکتر  * 

 ).hr.salehi@pnu.ac.ir( نویسنده مسئول  /نور تهران امیگروه حقوق دانشگاه پ اری استاد **
  ).a.ahmadib@pnu.ac.ir( نور تهران امیپدانشگاه  یعلمهیئت عضو  و یحقوق خصوص یدکتر ***
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  مقدمه
کنــد، ایــن امــر غریزه، کودک خود را تحت حمایت و معاش خود نگهداری می  اساس برانسان  

این ضرورت  )Reckic, 2008, p.588(دیگر حیوانات نیز نهاده شده است موهبتی است که در نهاد 

 انسان برای پدر ومادری که در ایام پیری، توان کسب و اداره زندگی خود را ندارد نیــز صــدق  درمورد 

ها وجود داشته، نظام پــدر ســالاری کند. در طول تاریخ تمدن بشری اولین نظامی که در خانوادهمی

شــد. بــرهمین اســاس پدر تلقــی می هایدر نظام روم؛ اموال اولاد جزء دارائی  مثالبرایبوده است.  

بته الــزام بــه های مورد نیاز بوده است. الرئیس، تامین کننده طعام و سایر هزینه  عنوانبهپدر خانواده  

 یک تکلیف اخلاقی بوده است. در ازمنــه بعــد  
ً
قــوانین مترقــی،   موجببــهانفاق در این نظام، صرفا

تعهد به انفاق در قالب یک سری قواعد و ضوابط شکل گرفت. در اکثر جوامع بشری، تکلیف انفاق 

رب بایــد انفــاق به اقارب موجود است، ولی از این جهت که اقارب چه کسانی هستند و به کدام اقــا

 ــ ت نســبی صورت پذیرد اختلاف است.در ابتدا قرابت مذهبی مرسوم بود با زوال مذاهب قدیم، قراب

چون فرزندان قبل از ساسانیان در ایران، دارای حقــوقی نبودنــد، .  )۷۶، ص۱۳۴۳(دورانت،  قوت گرفت

  .)۱۵ص ،۱۳۷۲(اکبرینه،  ادن نفقه والدین متوجه آنها نبودد لذا تکلیف، به

رود انتظار مــی  لیف انفاق درنظام حقوقی ایران که مبتنی بر فقه امامیه است مشخص است وتک 

و در کتــب فقهــی  اختصــاربهکه در کلیه قوانین و مقررات قواعد مربوط به انفاق که در قانون مــدنی 

 ــ  ١رعایت شود. اگر لازم باشد تسهیلاتی به منفق و کفیــل  مفصل بیان شده،   طوربه د اعطــا شــود، بای

  مبانی فقهی و حقوقی در آنها رعایت شود.

متعــددی ها و تسهیلات مالیاتی  های مستقیم، معافیتقانون مالیات  ازجملهدر برخی از قوانین  

به افرادی تحت عنوان کفیل اعطا شده است، عبارت کفیل دارای معــانی مختلفــی بــوده و حتــی در 

به اهمیت موضوع باید مشخص شود کــه   باتوجههای مختلف حقوق نیز معانی مختلفی دارد.  رشته

ط هــای مســتقیم ضــواب«افراد تحت تکفل» تلقی شوند. قــانون مالیات  عنوانبهتوانند  چه کسانی می

تعــارض  بــاره دراینهــا مشخصی برای تعیین این افراد قرار نداده است، گاهی بین مواد قانون مالیات

با وجود اینکه پدر، مادر، همسر، فرزند و اجداد را نام بــرده  ۵۳ مادّه )۱( تبصره   مثالبرایوجود دارد  

 
، ۱۳۷۲، . منظور از کفیل در اینجا کسی است که نفقه و کسوه و خوراک و پوشاک کســی را بــر ذمــه گیــرد (دهخــدا١

 .)۳۷۴ص، ۸ج



  

ق 
قو

ح
 

لام
س

ا
 /

ی
قد

ن
 و 

رس
بر

  ی
لاح 

صط
ا

 
راد

«اف
 

ت
ح

ت
 

ل»
کف

ت
 

 در
واد

م
 از ی

ون
قان

 
یمال

ت
ا

  ها

 و
یمقا

 سه
 با آن

ب
ار

«اق
  

ب
اج

و
ه» 

فق
الن

  

87  

ظــور قانونگــذار کند که مشخص نیست، منسپس از افرادی تحت عنوان «افراد تحت تکفل» یاد می

از این افراد چه کسانی هستند. گــاهی نیــز «مفهــوم افــراد تحــت تکفــل» در برخــی از مــواد قــانون 

افراد تحــت تکفــل تلقــی  فقط پدر، مادر، برادر و خواهر را   ۱۳۷  مادّه  ها مشخص نیست. درمالیات

مفهــوم   نموده است. در این وجیزه که به روش توصیفی و تحلیلی صــورت پذیرفتــه ضــمن بررســی

کفالت و کفیل؛ افرادی که در فقه امامیه و حقوق ایران انفاق آنها لازم است مورد بررسی قرار گرفتــه 

  است.

 شناسی. مفهوم۱

 کفالت و کفیل .۱ـ۱

های مختلف حقوق،دارای معانی مختلفی است. ایــن واژه در واژه «کفیل» و «کفالت» در رشته

ت مربوط به رفــاه و تــامین اجتمــاعی معــانی متفــاوتی فقه و حقوق مدنی، در حقوق اداری و مقررا 

  گیرد.های فوق مورد مطالعه قرار میدارد. بعد از تبیین معنای لغوی، مفهوم واژه مذکور در رشته

در معنای کفالت گفته شده است« .... و تعهد و ذمه داری. پایندانی. ضمانت. پذیرفتاری. ذمه. 

دیگر از ای  پاره   .)۴۳۵، ص۹، ج۱۳۷۲(دهخدا،  نگهداری....»    ذمامه|| بمجاز، عهده داری. سرپرستی.

گــرفتن  عهــدهبه - ۳عهده دار امری گردیدن.   - ۲کفیل کسی شدن.    - ۱«  اند:ادبا در معنای آن نوشته

. کفالت در حقوق مفهوم خاص خــود را دارد )۵۱۴، ص۱۳۷۷(عمید،  ضمان»    - ۴چیزی بابت کسی.  

گیــرد. در معنــای کفیــل نیــز ه در ذیل مــورد بررســی قــرار میکه برگرفته از معانی لغوی آن هست ک

:«... همتا و مانند. مثیل|| پذیرفتار. ضامن. پایندان. زعیم. حمیل. حویل. کافــل. متععهــد اند  نوشته

و ذمه دار و ضامن و قبول کننده کاری برخود.|| آنکه نفقه و کسوه و خوراک و پوشاک کسی را بر ذمه 

 .)۴۳۴، ص۹، ج۱۳۷۲(دهخدا،   ... یزن نیز گویندرد و بابیزان و بابگی

آن احــد   موجببــهقانون مدنی در تعریف کفالت بیان داشته است :« کفالت عقدی اســت کــه  

کند. متعهد را کفیل، شخص ثالــث را طرفین در مقابل طرف دیگر احضار شخص ثالثی را تعهد می

قــانون مــدنی) کفالــت را از وثــائق و   ۷۳۴ه  مــادّ گوینــد» (رف دیگــر را مکفــول لــه میمکفول و ط

مکفول له باید طلبی داشته باشد یا دعوای مربوط به طلبی را آغاز کند، تــا   اند.تضمینات دین دانسته

(کاتوزیــان، برای اطمینان خاطر او و جلوگیری از فرار احتمالی مدیون، گرفتن کفیل معنی پیــدا کنــد  
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ممکن است از حقوق عمومی باشــد، چنــان کــه   شود، حقی که بر مکفول ادعا می  .)۲۰۹، ص۱۳۹۰

، ۱۳۸۹(بروجــردی عبــده،  هنگام تحقیق یا دادرسی حاضــر شــود    دادگاهی از متهم کفیل بخواهد تا به

وجود حق یا ادعای آن بر مکفول از عناصر اساسی نفوذ کفالت است و بر همین مبنــا نیــز   .)۳۸۶ص

 (ضــار مــدیون اســت ینــده طلبکــار در احکه کفیل نمااند  بعضی ادعا کرده
ّ

، ۲، ج]تــا[بیی، علامــه حلــ

مقررات آئین دادرسی مدنی و قانون منع توقیف اشــخاص در   ازجمله. با تحول در مقررات،  )۹۹ص

،عقد کفالت اهمیت خود را در دعــاوی مــدنی از ۱۳۵۱قبال تعهدات و الزامات مالی، مصوب آبان  

کنند. البتــه در ز نهاد مذکور استفاده میدست داده است، بطوری که طلبکاران دعاوی مذکور کمتر ا

نماید به همــین امور کیفری کما کان کفالت نقش ارزنده خود را در جلوگیری از فرار متهمان ایفا می

شود. ماهیت کفالت در هایی است که از متهم گرفته مین تامینتریترتیب کفیل گرفتن یکی از شایع

کنــد، مگــر قانون مدنی بر امور کیفری نیز حکومــت می امور کیفری و مدنی یکسان بوده و مقررات

. البتــه کفالــت )۲۱۳، ص۱۳۹۰کاتوزیــان،  (وجــود داشــته باشــد  ای  ی حکــم ویــژه خاص  درمورد اینکه  

 حقوق جزا چهره خاص دارد و کیفر در هر حال باید بر خود مجرم تحمیل شود، نه کفیل. درمورد 

از کفالت در این رشته از حقوق که به کفالت   در حقوق اداری کفیل معنای دیگری دارد. منظور

اداری معروف بوده عبارت است از :« تصدی شغل مامور دولتی برتر، که به عذری موجه، قــادر بــه 

اجرای وظیفه نباشد. معاون در غیاب رئیس اداره خودبخود کفیل او اســت. حســب القاعــده کفیــل 

 اســتثناء شــده باشــد»    اداری دارای همه اختیارات مکفول عنه است مگر چیزی
ً
(جعفــری که صریحا

. بدون تصدی ماندن شغل و مقــام اداری ممکــن اســت، ناشــی از فــوت، )۵۸۲، ص۱۳۸۹لنگــرودی،  

معمــول در غیــاب هــر   طوربه  بیماری، مسافرت و یا حتی به علت عدم تعیین متصدی اصلی باشد.

البتــه متصــدی شــغل  دهــد، شخصی، معاون او کفیــل وی تلقــی شــده و کارهــای وی را انجــام می

. )۵۳ـ ۲۷، ص۱۳۹۷(مظهــری و دیگــران، نتخاب و معرفی کند کفیل ا  عنوانبهتواند شخصی دیگر را  می

های کفیل، معاون اول رئیس جمهور است که در غیاب وی، کفالــت امــور یکی از مهمترین جایگاه

. در صورت فوت، عزل، استعفا، غیبــت، )۴۷ـ۴۶، ص۱۳۸۵، مــؤتمنی(طباطبایی گیرد می عهدهبهوی را  

بیماری بیش از دو ماه رئیس جمهور، پایان مدت دوره ریاست جمهوری وی و عدم انتخاب رئــیس 

س کفیــل وی بــا موافقــت رهبــری، وظــایف رئــی  عنوانبــهجمهور جدید، معاون اول رئیس جمهور  

 . )۵۳ـ۲۷، ص۱۳۹۷، (مظهری و دیگراندهد جمهور را انجام می

، تعاریف و مفــاهیم حقــوق مــدنی و حقــوق جــزا بــرای کفالــت از شــهرت بیشــتری در حقوق
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(فصــل ای  قــانون مــدنی فصــل جداگانــه  - برخوردار است. دو دلیل عامل این شهرت است؛ الــف

 باتوجه - شانزدهم) به کفالت اختصاص داده و ضمن تعریف آن به بیان احکام آن پرداخته است. ب

، مفــاهیمی کــه ایــن قــانون ایجــاد )۱۱۲ـ۷۷، ص۱۳۸۰عــادل، (در است مابه اینکه قانون مدنی، قانون 

نموده، از شهرت بیشتری برخوردار است. با این وجود، قانونگذار در مقرراتی که بــرای رفــاه اقشــار 

آسیب پذیر و ضعیف جامعه وضع نموده، مفهوم دیگری از «کفیل» را مورد استفاده قرار داده است. 

) قانون تامین اجتماعی؛ پدر و مادر تحت تکفل بیمه شــده مشــروط ۵۸(  دّهما  )۴در بند (  مثالبرای

بر اینکه سن پدر از شصت سال و سن مادر از پنجاه و پنج سال متجاوز باشد و یا اینکه به تشخیص 

از کارافتاده باشند و در هر حال از سازمان مستمری دریافت   ۹۱  مادّه  های پزشکی موضوعکمیسیون

کنند. قــانون مــذکور همچنــین در ) همان قانون استفاده می۵۴(  مادّه  های مقرر درننماید، از کمک

در قــانون   ) عبارت « تحــت تکفــل» را بــه کــاربرده اســت.۹۴) و (۸۲)، (۸۱)، (۷۲)، (۶۲مواد (

؛ در مثــالبرایهای مستقیم نیز کفالت به مفهوم مذکور در مواد مختلف به کــار رفتــه اســت  مالیات

) بیان شده است:« محل سکونت پدر یا مادر یا همســر یــا فرزنــد یــا اجــداد و ۵۳(  مادّه  )۱تبصره (

بــه اصــل   باتوجــهشود مگر ....»  همچنین محل سکونت افراد تحت تکفل مالک اجاری تلقی نمی

باشد. ایــن برخوردار میای قانونمندی مالیات، تفسیر دقیق و منطبق با اراده قانونگذاراز اهمیت ویژه 

که مفهوم واژه « تحت تکفل» چندان مشخص نبوده و نه تنها هیچ یک از قــوانین بــه   در حالی است

تعریف واژه «کفالت» در این معنی نپرداخته است، بلکه نویسندگان حقوقی نیز توجــه چنــدانی بــه 

ممکن است یکی از سه معنای لغوی «کفیل» در اینجــا مــد   اند.مفهوم اصطلاحی آن مبذول ننموده

آنکه نفقــه و کســوه و  - ۳کند. کسی که شخص ناتوان را نگهداری می  - ۲سرپرست.    - ۱نظر باشد؛  

  خوراک وپوشاک کسی را بر ذمه گیرد.  

شود که؛ کدام یک از معانی مذکور مد نظر مقررات رفاهی هست. در اینجا این سوال مطرح می

مکن است در هــر مداقه در مقررات مختلف، نشان دهنده این امر است که کفیل در این مقررات، م

یک از معانی مذکور باشد. حتی ممکن اســت منظــور از کفیــل شخصــی باشــد کــه فــرد نــاتوان را 

) قانون مدیریت خدمات کشوری ۶۷(  مادّه  )۴بند (  مثالبرای  نگهداری و نفقه وی را پرداخت کند.

ل ایــن بیان داشته است: «.... کارمندان زن شاغل و بازنشسته و وظیفــه بگیــر مشــمو  ۱۳۸۶مصوب  

باشد و یا خود به تنهــایی قانون که دارای همسر نبوده و یا همسر آنان معلول و یا از کارافتاده کلی می

متکفل مخارج فرزندان هستند از مزایای کمــک هزینــه عائلــه منــدی موضــوع ایــن بنــد بهــره منــد 
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رج شوند...» همچنانکه از این متن مشخص است، درصــورتی کــه کارمنــدان زن متکفــل مخــامی

) قانون خدمت وظیفه عمــومی مصــوب ۴۴(  مادّه    باشند، از مزایای موصوف بهره مند خواهند شد.

بیان داشته اســت:« مشــمولان زیــر حســب مــورد از انجــام خــدمت دوره ضــرورت معــاف   ۱۳۶۳

  باشند؛ می

داره یگانه مراقب و نگهدارنده پدر یا جد یا برادر و یا مادر یا جده یا خــواهر کــه قــادر بــه ا  الف)

  امور خود نباشد.

در بخش سوم قــانون خــدمت  مادّه این  یگانه مراقب و نگهدارنده برادر یا خواهر صغیر...»  ب)

رســد می تحت عنوان «معافیت کفالت» قرار گرفته است، لذا به نظــر ۱۳۶۳وظیفه عمومی مصوب  

  مذکور یکی از مصادیق کفالت، مراقبت ونگهداری دیگری است.   مادّه موجببهکه  

 . اقارب۱ـ۲

« ج قریب.|| ج اقرب. نزدیکان و خویشان. خویشان و برادران و تبــار اند:در معنای اقارب نوشته

نزدیکتر به نسب از جانب پدران. خویشان و نزدیکان در نسب خواه از طرف پــدر باشــند یــا مــادر» 

(جعفــری لنگــرودی،   انددانسته  . نویسندگان حقوقی اقارب را اخص از نزدیکان)۲۳، ص۱۳۷۲(دهخدا،  

سلامی، قرابت به اعتبار نحوه رابطه که بین دو شخص بوده، بر سه قســم . در حقوق ا)۱۲۶، ص۱۳۸۹

  است؛ 

که بین دو نفــر باعتبــار تولــد یکــی از ای  قرابت نسبی: قرابت نسبی عبارت است از رابطه  - الف

  آید.خود این نوع قرابت بر دو نوع است؛دیگری و یا تولد آندو از یکنفر بوجود می

آید، هر چند بین آنان چند نفر فاصله باشد، ماننــد دیگری بوجود می  ـ قرابتی که از تولد یکی از

قرابت شخص با پدر و جد و جد جد خود که آنرا خط مستقیم صعودی گویند. قرابــت شــخص بــا 

 .)۲۶۲، ص۱۳۷۶(امامی،  اولاد یا اولاد اولاد هرچه پائین رود، که آنرا خط مستقیم نزولی گویند

شود، اگر چه بین آندو بــا منشــاء فاصــله ر از یک منشاء حاصل میـ قرابتی که بسبب تولد دو نف

شوند این نوع قرابت را باشد مانند قرابت دو برادر که بوسیله ابوین یا پدر یا مادر بیکدیگر متصل می

 .)۲۱۳، ص۱۳۸۷(دیانی،  بخط اطراف گویند

شود، ی ایجاد میقرابت سببی: قرابت سببی عبارت از خویشاوندی است که باعتبار زناشوئ   - ب

  مانند خویشاوندی هر یک از زوجین یا اقربای نسبی دیگر
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منظور از قرابت رضاعی نوعی از خویشاوندی است که بین دو نفــر در اثــر   قرابت رضاعی:  - ج

گــردد، ماننــد خوردن دو نفــر از یــک شــخص حاصــل میشیر خــوردن یکــی از دیگــری و یــا شــیر

ادر رضــاعی کــه شــیر یکنفــر را یشــاوندی بــین دو بــرخویشاوندی بین مادر رضــاعی و طفــل و خو

  .)۲۶۶، ص۱۳۷۶(امامی، اند خورده

به انواع اقارب و گستره وسیع آنها، نه تنها مبــانی فقهــی و حقــوقی، انفــاق همــه آنهــا را   باتوجه 

ضروری ندانسته، بلکه قوانینی که تسهیلاتی برای منفق در نظر گرفته نیز، تسهیلات مذکور را بــرای 

 آنها اعطا ننموده ا ست.همه  

 کیفیت و ترتیب انفاق در حقوق مدنی و فقه امامیه . نفقه و۲

. )۳۱۸، ص۱ج ،۱۴۱۸(فیــومی مقــری،  «فانی و نابود شد» اســت  معنیبهنفقه اسم مصدر از «نفق»  

« هزینه. آنچه از درم و امثال آن صرف خویشتن با عیال خود کننــد. نفــاق، اند:در معنای نفقه نوشته

ات. هزینه. جرا. خرج. اخراجات. خرج هر روزه. خرجــی. خــرج|| خــوراک. خــورش. خــورد. نفق

پوشاک|| آنچه به عیال و اطفال خــورش دهنــد. در فقــه، مــالی کــه بــرای ادامــه  معنیبهمقابل کسوه 

زندگی برحسب حال اشخاص لازم است و آن عبارت است از خرج خوراک یا خوراک و پوشاک یا 

. نویسندگان حقــوقی در تبیــین نفقــه بیــان )۲۰۳، ص۱، ج۱۳۷۲(دهخدا،  سکن»  خوراک و پوشاک و م

داشته اند؛ نفقه در اصطلاح فقهی و حقوقی عبارت از چیزهایی اســت کــه شــخص بــرای زنــدگانی 

احتیاج بان دارد از قبیل: خوراک، پوشاک، و مسکن و اثاث منزل. در اصطلاح حقوقی کسیکه عهده 

 /۱۷، ص ۱۴۰۰ (پهلــوانی،شــود منفــق علیــه گوینــد سیکه نفقه بــاو داده میباشد منفق و کدار نفقه می

 .  )۳۸۲، ص۱۴۲۲ خمینی،

 نفقه هر شخصی  در نظام 
ً
خــود   عهدهبههای حقوقی مختلف به ویژه نظام حقوقی اسلام، اصولا

او است، مگر آنکه کسی تعهد بر انفاق او نموده باشد و یا قــانون بجهتــی از جهــات کســی را ملــزم 

های حقوقی دنیــا، عــلاوه بــر همســر، . در اکثر نظام )۱۳۷، ص۱۹۹۸(احمد فراج،  بانفاق او کرده باشد  

حقــوقی در نظــام    مثــالبرایاقارب نسبی در خط عمودی فقط ملزم به انفــاق بــه یکــدیگر هســتند.  

) قــانون مســائل زناشــویی ۵۲( مــادّه موجببهانگلستان فقط زوجه و فرزندان مشمول نفقه هستند. 

 نظــام حقــوقی انگلســتان  اســاس بــرانگلستان، فقط همسر و فرزندان مشمول نفقه هستند و    ۱۹۷۲

ز فرزند ناتنی (نامشروع) نی  حتی ممکن است بین زن و شوهر انعقاد عقدی صورت نپذیرفته باشد و
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شود. برخلاف نظام حقوقی ایران، که ملاک زوجیت و استحقاق نفقه، انعقاد عقــد مشمول نفقه می

 ,Bromley, 1976(نکاح است، در نظام حقوقی انگلستان مــلاک زنــدگی مشــترک طــرفین اســت 

p.74(.  گــردد در نظام حقوقی انگلستان علاوه بر همســر فقــط فرزنــدان کــودک مشــمول انفــاق می

انگلســتان بــرای کودکــان  ۱۹۹۵. قانون حمایت از کودکان مصوب )۲۸۸ـ۲۶۷، ص۱۳۹۹(جعفــرزاده،  

  یکی از دو ویژگی زیر را قائل هست؛

 ـ سن وی کمتر از شانزده سال بوده و ازدواج نکرده باشد.

 ,Rager, 1996(  مقــاطع عــالی باشــدسال باشد، در حــال تحصــیل غیر ۱۹ز ـ سن وی کمتر ا

p.41(.  تواند الزام نفقه فرزند را از همسرش مطالبه کند. در ایــن می  یس مرد نیزدر نظام حقوقی انگل

 ,Hogget, 2011(قــه کــودک صــغیرش مــدیون و متعهــد اســت نظام پدر و مادر بابت پرداخــت نف

p.474(. 

در بین علمای اسلام، در اینکه چه کسی مستوجب نفقه بوده، اختلاف نظر هست نظر برخی از 

برنــد واجــب می  علمای حنبلی بر این است که نفقه برتمام اقربایی که از همــدیگر ارث آنها به ویژه  

پرداخت نفقه به نیازمندان از اصول و فروع؛ اعم از خواهران و برادران واجب است،   بنابراینهست،  

مقدســی، ( داننــدنفقــه نمیاعمام و اخــوال را مشــمول    البته این عده از علمای اسلام، ارحام؛ اعم از

فقط خویشاوندان عمودی، اعم از صعودی یا نزولی کــه عبارتنــد   اکثر فقهای شیعه  .)۲۴۷، ص۱۹۸۸

دانند. اما خویشاوندان اطراف مانند برادر، خواهر، عمه از اولاد و ابوین و اجداد را مستحق نفقه می

 ــ وده و حتــی و عمو،دائی و خاله و اولاد آنها چنین حقی را بر شخص ندارند. این قول، قول مشهور ب

. روایــات )۲۲۸، ص۱۳۷۶ امــامی، /۳۴۹، ص۱۳۶۵(شــهید ثــانی،   ادعای اجماع در آن بــاره شــده اســت

ن الــذی اجبــر علیــه و تلزمنــی ، «مسئل الامام الصادق: «ازجملهآورده اند،   باره دراینمتعددی را  

البتــه قــول غیــر مشــهوری  .)۵۲۵، ص۲۱، ج]تا[بیعاملی،  (حرّ قال: الوالدان و الولد و الزوجه»   نفقته»

وجود دارد که علامه آنرا در قواعد نقل کرده، و همه وراث احتمالی را مستحق انفــاق دانســته اســت 

 
ّ
. قانون مدنی از قول مشهور فقهای امامیه استفاده نموده و بیان داشته )۱۱۹ـ۱۱۲، ص۱۴۱۳ی،  (علامه حل

اعم از صعودی یا نزولی ملزم بانفاق است:« در روابط بین اقارب فقط اقارب نسبی در خط عمومی  

  قانون مدنی) ۱۱۹۶ه یکدیگرند.» (مادّ 

  ) قانون مدنی و قول مشهور فقهای امامیه؛۱۱۹۹( مادّه  اساس بر 

  نفقه اولاد بر عهده پدر است. الف)
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با نبود پدر و یا با اعسار وی، نفقه بر عهده جد پدری خواهد بود، هرگاه جد پدری او مــرده ب)  

پدر جد است. به همــین   عهدهبها بجهتی از جهات قدرت بدادن نفقه را نداشته باشد، نفقه  باشد و ی

اجداد خواهد بود، البته با مراعات الاقرب فالاقرب، با وجود قریب، انفــاق بــر بعیــد   عهدهبهترتیب  

  .)۶۱ـ۶۰، ص۱۴۳۴(حجازی، واجب نیست 

  مادر است.  عهدهبهه انفاق، نفقه  در نبودن پدر و اجداد پدری، یا عدم توانایی آنها ب ج)

اد و جــدات مــادری و جــدات پــدری اســت در نبودن مادر یا عدم قدرت او نفقه بعهده اجد  د)

  .)۱۱۹۹ه (مادّ 

) قانون مدنی؛ نفقه ابوین و اجــداد ۱۲۰۰(  مادّه  موجببهنظر مشهور فقهای امامیه و    موجببه

  د است.  با رعایت الاقرب فالاقرب بعهده اولاد و اولاد اولا

  دو شرط را برای منفق بیان نموده است؛  ۱۱۹۷ مادّه قانون مدنی در 

 یاجــات فعلــی زنــدگی را نــدارد ندار باشد: منظور از «ندار» نیز شخصــی اســت کــه احت  الف)

  .)۱۰۳، ص]تا[بیباغی، (عرب

  نتواند بوسیله اشتغال بکار وسیله معیشت خود را فراهم سازد. ب)

در باره نوع نفقه اقارب از چهار مورد نام برده اســت؛ مســکن، البســه، غــذا و   )ق.م ۱۲۰۴ماده (

شود؛ آنچه که منفق علیه برای زندگانی خــود احتیــاج بــه آن مذکور استنباط می  مادّه  اثاث البیت. از

    در ناراحتی شدید و حرج باشد، منفق باید به او بدهد. ی که بدون آنطوربهدارد 

به موضوع بحث، مطرح بوده این است که آیا پرداخت هزینه دارو   باتوجهاما سوالی که در اینجا  

خویشاوند منفق هست یا خیر؟ ایــن  عهدهبهو پزشک برای مداوای مریض و همچنین هزینه مسکن 

مســتقیم مطــرح  هــای)قــانون مالیات۱۳۷) ومــاده (۵۳( مــادّه  )۱(  سوال در راستای بررسی تبصــره 

نفقه عبــارت   ) نفقه زوجه را احصا نموده و بیان داشته است:«۱۱۰۷(  مادّه  گردد. قانون مدنی درمی

ی نیازهای متعارف و متناسب با وضعیت زن از قبیل مسکن، البسه، غذا، اثاث منزل و است از همه

» .ی نقصــان یــا مــرض در صورت عادت یا احتیاج، به واسطه های درمانی و بهداشتی و خادم هزینه

نفقه اقارب فقط به چهار مورد از نیازهای فیزیولــوژیکی بشــر یعنــی؛   درمورد )  ۱۲۰۴(  مادّه  ولی در

مسکن، البسه و غذا و اثاث البیت اشاره نموده و از بیان بقیه نیازهای بشر خودداری کرده است. بین 

در بــاره هزینــه   مثــالبرایبقیه مایحتاج زندگی اختلاف نظــر وجــود دارد؛  فقها و حقوقدانان در باره  

. با وجود )۳۵۴، ص۱۳۸۷(دیــانی، ها بر این هست که این امر از واجبات نیست تحصیل اعتقاد برخی
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 داننــدرا بــرای اقربــا واجــب نمی اساسی بودن نیاز درمانی، برخی از فقها، پرداخت هزینــه درمــانی

های پزشکی، در زمــره مایحتــاج اولیــه به اینکه هزینه باتوجه. )۵۶۸، ص۱، ج]تــا[بیمجاهد،  (طباطبایی  

بشری است، بطوری که عدم تدارک آن ممکن است، سلامتی شخص را به خطــر بیانــدازد، لــذا بــه 

 ــنظر می اج ضــروری بــرای اقــارب واجــب باشــد رسد که پرداخت هزینه پزشکی مانند دیگر مایحت

  .)۱۱، ص۱۳۷۶فیروزی، (

  های مستقیمقانون مالیات ۵۳  مادّه  ۱و تبصره    ۱۳۷  مادّه  . بررسی۳
 تامین بودجه دولت نیست، بلکه قانونگذار برای نیــل بــه هدف قانون مالیات

ً
های مستقیم صرفا

جویــد، قانونگــذار بــرای تشــویق مــردم بــه اهداف مختلف ومتعدد از ابــزار مالیــاتی اســتعانت می

تشویق به سرمایه گــذاری در منــاطق  مشارکت در امور خیر، اجبار مردم به اجاره دادن املاک خود، 

 ,Basu, 2007( کنــدرات مالیاتی اســتفاده میکمتر توسعه یافته، تعدیل ضریب جینی و غیره از مقر

p.139(.  های مستقیم، قانونگــذار بــرای مرتفــع نمــودن برخــی از نیازهــای اولیــه و در قانون مالیات

آذوقــه  ازهــای مــذکور، مســکن، دارو، نی ازجملــهضروری، تسهیلاتی را برای مودیان قائــل هســت. 

غذایی و نیازهای درمانی افراد تحت تکفل مودیان هست. قانونگذار در این راستا از تعبیــری تحــت 

) و ۱۳۷تعبیر مــذکور از چنــد جهــت بــه ویــژه در مــواد ( کند.عنوان «افراد تحت تکفل» بحث می

  قابل نقد هست؛ )۵۳(

به اصل قانونی بودن مالیات و با عنایت   باتوجه  تکفل:  ابهام در مفهوم و قلمرو افراد تحت  الف)

 
ً
به «اصل پنجاه و یک قانون اساسی»، که وضع مالیات، معافیت و بخشودگی و تخفیف آن را صــرفا

هــای مقــررات مالیــاتی مشــخص باشــد قانون گذاشته است. لازم است معنی و مفهوم واژه  عهدهبه

های مستقیم، در مواد مختلف، احکــام مالیــاتی را بــرای . قانون مالیات)۱۲۵ـ۱۱۵، ص۱۴۰۰(عباسی،  

  «افراد تحت تکفل» بیان نموده، بدون اینکه قلمرو و مفهوم آن را مشخص کند.  

) قانون مذکور که درصدد تبیین مالیات بر اجاره املاک است، در تصرف غیر بــودن ۵۳(  مادّه  ـ

بــا  .)۴ص ،۱۳۹۹ ،(همواست   براجاره دانستهمشمول مالیات  یک ملک را رابطه اجاری فرض نموده و  

) محل سکونت پدر یا مادر یا همسر یا فرزند یا اجداد و همچنین ۵۳(  مادّه  )۱وجود این در تبصره (

اســناد و  موجببــهمحل سکونت افراد تحت تکفل مالک را اجاری تلقی ننموده است، مگــر اینکــه 

بته در این صورت نیز فقط یــک واحــد بــرای هــر شود که المدارک ثابت گردد که اجاره پرداخت می
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 یک از افراد مذکور به انتخاب مالک از شمول مالیات براجاره املاک خارج است.

ـ هر درآمدی که شخص حقیقی در خدمت شخص دیگر در قبال تسلیم نیروی کار خود بابــت 

از شــمول انون آن را شود مگر اینکه قکند، مشمول مالیات بر حقوق میمی  اشتغال در ایران تحصیل

)، وجــوهی را ۹۱( مــادّه )۱۲در بند (. )۲۴ـ۷ص ،۱۴۰۰ و عباسی،  پورعشق(  مالیات معاف دانسته باشد

 یــا بــه وســیله حقــوق 
ً
که کارفرما بابت هزینه معالجه کارکنان خود یا افراد تحت تکفل آنها مستقیما

درآمدهای حقــوق   ازجملهداخت کند.  بگیر به پزشک یا بیمارستان به استناد اسناد و مدارک مثبته پر

 استمجمل بیان شده طوربهدر اینجا نیز تعبیر مذکور   بنابراینمعاف تلقی نموده ا ست.  

) هزینه درمانی پرداختی هر مودی بابت معالجه خــود یــا همســر، اولاد، پــدر، ۱۳۷(  مادّه  ـ در

 ودی قابل کسردانسته است.مادر، برادر و خواهر تحت تکفل مودی را از درآمد مشمول مالیات م

ـ مهمترین قدم برای محاسبه مالیــات بردرآمــد مشــاغل اشــخاص حقیقــی و مالیــات بردرآمــد 

هــای مســتقیم ) قــانون مالیات۹۴(  مــادّه  اشخاص حقوقی، محاسبه درآمد مشمول مالیات اســت؛

ی آنــان درآمد مشمول مالیات اشخاص فوق را از کل فروش کالا و خدمات به اضافه سایر درآمدها

ها و اســتهلاکات، دانســته اســت. که مشمول مالیات فصول دیگر شناخته نشده، پس از کسر هزینه

 موجببــههای قابل قبول و اســتهلاک اســت. ها در باره هزینهفصل دوم از باب چهارم قانون مالیات

ای پذیرفتــه شــود بلکــه هزینــههزینه قابــل قبــول تلقــی نمی  عنوانبهای  مقررات این فصل هر هزینه

شود که یا در فصل فوق ذکر شده باشد و یا اینکه به تصویب هیئت وزیران رسیده باشــد. در بنــد می

هنری برای کارکنان و افــراد تحــت  –)، هزینه خرید کتاب و سایر کالاهای فرهنگی ۱۴۸(  مادّه  )۲۸(

) ق.م.م بــه ازای هــر نفــر ۸۴(  مــادّه  ج درصد معافیت مالیاتی موضوعتکفل آنها تا میزان حداکثر پن

 هزینه قابل قبول تلقی شده است. عنوانبه

ایــن تبصــره   موجببــههاست  ن مواد قانون مالیاتتریمبتلابه  نیز یکی از  ۱۴۸  مادّه  )۲ـ تبصره (

ت باشــند مدیران و صاحبان سرمایه اشخاص حقوقی در صورتی که دارای شغل موظف در موسســا

های قابل قبــول تلقــی خواهــد شــد. هزینه  عنوانبهجزء کارکنان محسوب شده و حقوق مزایای آنها  

مالیات بردرآمد اشخاص حقیقی، حقوق و مزایای صاحب موسسه و اولاد تحت تکفل   درمورد ولی  

ی قابــل هاو همسر نامبرده به استثنای هزینه سفر و فوق العاده مسافرت مربوط به شغل، جزء هزینــه

 قبول تلقی نخواهد شد.  

اگر مودی بدهی (مالیات قطعی شــده) خــود را پرداخــت ننمایــد،   در نظام حقوق مالیاتی نیز  ـ
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برگ اجرایی صادر و به اندازه بدهی مذکور اعم از اصل و جرایم متعلق به اضافه ده درصد بــدهی از 

لیاتی نیز توقیف برخی از حقــوق و شود. در نظام حقوق مااموال منقول یا غیر منقول وی توقیف می

) لباس و اشیاء و لوازمی کــه بــرای رفــع حــوائج ۲۱۲(  مادّه  )۲در بند (  ازجملهاموال ممنوع است.  

ضــروری مــودی و افــراد تحــت تکفــل او لازم اســت و همچنــین آذوقــه موجــود و نفقــه اشــخاص 

 مودی را قابل توقیف ندانسته است.   النفقهواجب

اد تحت تکفل» در این مقررات چیست، مشخص نیست. بدون تردید افــراد اینکه منظور از «افر

تواند هزینه زندگی هر شخصــی را تقبــل تحت تکفل باید منضبط بوده و معلوم باشند. آیا مودی می

نماید، لذا باید ازدرآمد مشــمول وی نموده و ادعا کند که هزینه دارو و درمان دیگری را پرداخت می

شود. افــراد بــا تواند صحیح باشد، و الا موجب فساد اداری مینمی  د این ادعاکسر شود. بدون تردی

توانند ادعا کنند که هزینه هر مریضــی را وی پرداخــت کــرده و وی تحــت تکفــل تبانی همدیگر می

شود. دو بــرادر، هــر شود که این امر بین افراد جامعه موجب اختلاف میمودی است. حتی دیده می

ه وی هزینه درمانی دو خواهر معلول و بیمــار را پرداخــت کــرده اســت. وانگهــی یک ادعا داشتند ک

  عبارت «افراد تحت تکفل» دارای یک بار حقوقی مبتنی بر تکلیف و وظیفه را به همراه دارد.

هستند. این در حــالی  النفقهواجبشاید گفته شود که منظور از « افراد تحت تکفل» همان افراد 

  است که؛

: در ب
ً
ــد (اولا ــادّه )۲ن ــه۲۱۲( م ــام جداگان ــل» و ای ) ق. م.م احک ــت تکف ــراد تح ــرای «اف را ب

قاعــده «اذا اجتمعــا افترقــا و اذا افترقــا   موجببــه» تدارک دیــده اســت، کــه  النفقهواجب«اشخاص  

«افــراد تحــت تکفــل»   بنــابراینتواند دو عبارت معنا و مفهوم یکسانی داشــته باشــد،  اجتمعا»، نمی

  » باشد.النفقهواجبدقیق همان «اشخاص   نایمعبهتواند نمی

:در
ً
های مستقیم از برادر و خواهر تحت تکفل صــحبت بــه میــان ) قانون مالیات۱۳۷(  مادّه  ثانیا

  نیستند. النفقهواجبآورده است، پیشتر بیان شد که در نظام حقوقی ما برادر و خواهر در زمره افراد 

: در بند (
ً
) ق.م.م. نیز، علاوه بر محل سکونت پدر یا مادر یا همسر یا فرزند یا ۵۳(  مادّه  )۱ثالثا

اجداد، محل سکونت افراد تحت تکفل مالک را نیز اجاری تلقی ننمــوده اســت. گویــا منظــور بنــد 

قاعــده  موجببــهمذکور از افراد تحت تکفل؛ پــدر، مــادر، همســر، فرزنــد یــا اجــداد نیســت و الا 

نظــام  اســاس برنیازی به بیان افراد تحت تکفل نبود. این در حالی است که   مارالذکر با احصاء آنها، 

بایــد منظــور  بنابراینهستند.   النفقهواجبحقوقی ایران و فقه امامیه؛ فقط، همسر، فرزندان و اجداد  
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  باشند. النفقهواجباز افراد تحت تکفل غیر از افراد 

که شخص آنها را تحت بیمــه خــود قــرار  ممکن است، منظور از افراد تحت تکفل افرادی باشند

داده است، این در حالی است که قانون تامین اجتماعی فقط فرزند، همسر، پدر و مــادر بیمــه شــده 

 ــ۸۲) و (۷۲)، (۶۲)، (۵۸)، (۵۴اصیل را مشمول تسهیلات مــواد ( ن امــر نیــز ) نمــوده و بــرای ای

  .)۳۴، ص۱۳۸۷ (استوار سنگری،بینی کرده است  شرایط خاصی را پیش

 طوربههای مستقیم مبهم بوده و لازم است قانونگذار  این افراد تحت تکفل در قانون مالیاتبنابر

  دقیق این افراد مذکور را احصاء کند

هــا از «تحــت تکفــل» ایجــاد قــانون مالیات ) و دیگر مواد۱۳۷(  مادّه  سوال دیگری که در زمینه

د، نگهداری، سرپرستی و یا پرداخت هزینه آنهــا شود، مفهوم کفالت است؛ آیا منظور در این موامی

است. همچنانکه پیشتر بیان شد؛ «کفالت» در مفهوم اخیر، در هر یــک از ســه معنــای فــوق مــورد 

برخی از مقررات، نگهداری و سرپرستی مد   استفاده قرار گرفته است. همچنانکه پیشتر بیان شد، در

ت نگهداری و سرپرستی افرات تحت تکفــل اســت و گذار بوده و هدف قانونگذار از کفالنظر قانون

  در برخی دیگر از مقررات، پرداخت هزینه زندگی و نفقه اهمیت بیشتری دارد.

هــای مســتقیم ) و دیگر مواد قانون مالیات۵۳( مادّه )۱) و تبصره (۱۳۷(  مادّه  رسد دربه نظر می

ص دیگر است، چرا که قــانون بر ذمه گرفتن نفقه، کسوه، خوراک وپوشاک شخ  منظور از «کفالت»، 

 در زمینه امور مــالی و هزینــه و مخــارج مالیات
ً
های مستقیم یک مقرره مالی بوده و احکام آن صرفا

نظر در باره حضانت و سرپرستی و نگهداری افراد ضعیف و بــی سرپرســت در حیطــه اظهار  است و

ها مد نظــر دارد، از جــنس اتموضوعات مربوط به آن نیست. به تعبیر دیگر تسهیلاتی که قانون مالی

  تسهیلات مالی بوده و نسبت به امور دیگر ساکت است.

هــای ) قــانون مالیات۱۳۷(  مــادّه  اســاس براولویت برادر وخواهر بر اجداد، جدات و نوه:    ب)

مستقیم فقط هزینه درمانی پرداختی هر مودی بابت معالجه « همســر، اولاد، پــدر، مــادر، بــرادر و 

گردد. همچنانکه پیشتر بیان شد، تسهیلات قوانین د مشمول مالیاتی مودی کسر میخواهر» از درآم

ها باید مبتنی بر قانون مادر(قانون مدنی) و فقه امامیــه باشــد. ایــن در قانون مالیات  ازجملهمختلف  

حالی است که رویکرد اخیر قانون مذکور، مطابق نظام حقوقی ایران و فقــه امامیــه نیســت. در فقــه 

: پرداخــت نفقــه اجــداد و امامی
ً
: پرداخت هزینه زندگی برادر و خــواهر واجــب نیســت. ثانیــا

ً
ه؛ اولا

جدات لازم است. در نظام حقوقی غرب زندگی و ســلامت ســالمندان بــه انــدازه حیــات جوانــان و 



 

  /
ی

لام
اس

ق 
قو

ح
ضی

بیا
ی 

مد
ح

ی ا
عل

و 
ی 

ح
صال

ضا 
در

می
ح

ی، 
اس

عب
ضا 

در
حم

م
  

  

98  

رود در نظــام قانونگــذاری اســلامی اینگونــه نیســت. انتظــار مــی  کودکان ارزش ندارد ولی در نظام 

ایــن هنجارهــای  ازجملههای والای اسلامی توجه بیشتری مبذول شود. لامی به ارزشجمهوری اس

اخلاقی و حقوقی، توجه به حقوق سالمندان است، احترام به سالمندان در جامعــه اســلامی آنقــدر 

مهم است که در حدیث نبوی آمده است: «من اجلال الله اجلال ذی الشــیبة المســلم» احتــرام بــه 

  .)۱۶۵، ص۱۳۹۰(کلینی، احترام به خداوند است»   مسلمان سالخورده، 

) قانون مدنی به این امر تصریح نموده و بیان داشته است:« در روابــط بــین اقــارب ۱۱۹۶ماده (

فقط اقارب نسبی در خط عمودی اعم از صعودی یا نزولی ملزم به انفاق یکدیگرند.» فقهای شــیعه 

که نفقه برادر و خواهر واجب نبوده و بلکه از بابت صــدقه مســتحب موکــد اســت اند  نیز تاکید کرده

  . )۸۷ص،  ۱۴۲۴(مکارم شیرازی، 

های مستقیم پرداخــت هزینــه درمــانی مــودی ) قانون مالیات۱۳۷(  مادّه  این در حالی است که

 ــ ته بابت معالجه، اجداد و جدات و حتی نوه را قابل کســر از درآمــد مشــمول مالیــات مــودی ندانس

  است.  

از درآمــد   البته ایراد به این نیست که چرا هزینه درمانی پرداختی بابت معالجه بــرادر و خــواهر، 

شود، چرا که ممکن است قانون مالیاتها بنــا بــه مصــالحی بخواهــد مشمول مالیات مودی کسر می

نونگــذار هزینــه تسهیلات بیشتری برای افراد جامعه در نظر بگیرد. بلکه ایراد به این هست که چرا قا

درمانی پرداختی بابت معالجه اجداد و جدات و نوه را قابل کسر از درآمد مشــمول مالیــات مــودی 

  ندانسته است.  

): هــر یــک از دو قــانون مــذکور ۱۳۷(  مــادّه  ) و۵۳(  مــادّه  )۱عدم هماهنگی بــین تبصــره (  ج)

) عبــارت «تحــت ۱۳۷( دّهمــا وضع نموده اند؛ در های پرداختی به اقارب تسهیلاتی نسبت به هزینه

های ) هزینــه۱۳۷(  مادّه  تکفل» قید همسر، اولاد، پدر، مادر، برادر و خواهر بوده؛ به تعبیر دیگر در

درمانی پرداختی مودی بابت معالجه همسر، اولاد، پدر، مادر، برادر و خواهر بــه شــرطی از درآمــد 

د و اگــر تحــت تکفــل ایشــان شود که آنها تحت تکفل مــودی باشــنمشمول مالیات مودی کسر می

) عــلاوه بــر ۵۳( مــادّه )۱نباشد، هزینه پرداختی قابل کسر نیست. این در حالی است که در تبصره(

محل سکونت پدر یا مادر یا همسر یا فرزند یا اجداد، محل سکونت افراد تحــت تکفــل مالــک نیــز 

اشــتباه صــورت پذیرفتــه )  ۵۳(  مــادّه  )۱رسد در نگــارش تبصــره(می  شود. به نظراجاری تلقی نمی

رســد کــه را احصــاء نمــوده، و بــه نظــر می  النفقــهواجباست، چرا که تبصره مذکور، تمام اقــارب  
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) بایــد در ۱۳۷( مادّه رسد که ملاکبه نظر می بنابراینماند که تحت تکفل باشد. شخصی باقی نمی

اولاد،  تبصــره اخیــر نیــز بــه) نیز بکار گرفته شود و قید «تحت تکفل» بایــد در ۵۳(  مادّه  )۱تبصره (

  پدر، مادر، برادر و خواهر اضافه شود.

  و پیشنهاد  نتیجه
هــا (اصل قانونی بودن مالیات) حقوق مالیات  حاکمیت اصل پنجاه و یک قانون اساسی  دلیلبه

توانند به میل و خواست خود، و با در نظر گرفتن از انعطاف کمتری برخوردار بوده و روسای آن نمی

ودیان، مالیات آنها را بخشوده و یا آنها را از پرداخت مالیات معاف نماینــد. بــا وجــود ایــن شرایط م

های مختلف تســهیلاتی را پــیش ها برای تعدیل حدت و تشدد این قانون، در مناسبتقانون مالیات

تسهیلات مذکور این است که قانونگذار در مواد متعددی از مودیانی کــه   ازجملهبینی نموده است.  

د تحت تکفل دارند حمایت نموده و به ویژه در محاسبه درآمد مودیــان، هزینــه آنهــا را مــد نظــر افرا 

داشته است. این قانون در موارد متعددی از «افراد تحت تکفل» نام برده است و به غیر از یک مورد، 

در نظر گرفته است. در تمام ایــن مــواد دو   باره دراین)، در موارد دیگر تسهیلاتی  ۱۴۸  همادّ   ۲(تبصره  

منظور از افراد تحت تکفل که قانونگذار تسهیلات متعــددی بــرای  - خورد؛ الفاشکال به چشم می

  آنها فراهم آورده چه کسانی هست.

دهــد کــه منظــور از میمســتقیم، نشــان  های) قانون مالیات۲۱۲و(  )۱۳۷)، (۵۳بررسی مواد (

در فقه امامیه و قانون مدنی نیست. «افــراد تحــت تکفــل» در  النفقهواجب«افراد تحت تکفل» افراد 

بــه  باتوجــهمستقیم با مقررات تامین اجتماعی نیز، مطابقت ندارد.   هایمواد مذکور از قانون مالیات

ست، و از مقــررات دیگــر نیــز تبعیــت ها افراد تحت تکفل را تبیین ننموده ااینکه خود قانون مالیات

  ننموده، لذا مصادیق « افراد تحت تکفل» مبهم است.  

های درمانی برادر و خواهر را قابل کســر از درآمــد با وجود اینکه هزینه  ) ق.م.م ۱۳۷(  مادّه  - ب

های درمانی اجداد، جدات و نوادگان را قابل کسر ندانسته است. مشمول مالیات دانسته، ولی هزینه

  ه این رویکرد مغایر مبانی فقهی و حقوق مدنی است.ک

شــود برای رفع ابهام از مواد مذکور و هماهنگ نمودن با فقه امامیه و حقوق مــدنی پیشــنهاد می

  های مستقیم به ترتیب ذیل اصلاح شود؛ قانون مالیات  ۱۳۷ مادّه ) و۵۳( مادّه )۱تبصره (

یا همسر یا فرزند یا اجداد و نوادگــان و بــرادر و   محل سکونت پدر یا مادر  - ۵۳  مادّه  )۱تبصره (
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اســناد و   موجببــهشود مگر این کــه  گیرد، اجاری تلقی نمیخواهر فرد که تحت تکفل وی قرار می

شود. در صورتی که چند واحــد مســکونی محــل ســکونت می  مدارک ثابت گردد که اجاره پرداخت

مالک و یک واحد مســکونی بــرای هــر یــک از مالک و یا افراد مزبور باشد یک واحد برای سکونت  

  افراد مذکور به انتخاب مالک از شمول مالیات موضوع این بخش خارج خواهد بود

های درمانی پرداختی هر مودی بابت معالجه خود یــا همســر، اولاد، پــدر ، ) هزینه۱۳۷ماده (

ایــن  سال مالیاتی به شرط مادر، اجداد و نوادگان و برادر و خواهر و فرزندان آنها تحت تکفل در یک

  .  .... کننده موسسه درمانی یا پزشک مقیم ایران باشدکه اگر دریافت

  شود؛می افراد زیر تحت تکفل تلقی ) ـ۱تبصره (

شــود، مگــر اینکــه خــلاف آن شده تبعی، تحت تکفل بیمه شده اصلی محسوب میالف) بیمه

  ثابت شود.

) بوده باشد، تحــت ۸۴( مادّه ز میزان معافیت موضوعمعلولینی که درآمد سالانه آنها کمتر اب)  

  گردند.می تکفل پدر، مادر، اولاد، اجداد، نوادگان، برادر و خواهر وی تلقی

فردی که سن آنها کمتر از پانزده سال تمام بوده و درآمد سالانه آنها کمتــر از میــزان معافیــت   ج)

 ) بوده باشد، حسب مورد تحت تکفل والدین، اجداد، بــرادر و خــواهر محســوب ۸۴(  مادّه  موضوع

  گردد.می

پدر، مادر و اجداد و جداتی که سن آنها بیش از شصت سال بوده و درآمد سالانه آنهــا کمتــر د)  

  گردد.می ) بوده باشد، تحت تکفل فرزند و نوه حسب مورد تلقی۸۴( مادّه از میزان معافیت موضوع

بودن نوه و فرزندان خواهر و برادر به شرطی است که پدر آنهــا در قیــد ـ تحت تکفل  )۲ه (تبصر

  حیات نبوده و یا خود تحت تکفل بوده باشند.

را در اظهارنامــه منبــع درآمــدی کــه درصــدد  مــادّه ایــن هایکفیــل بایــد هزینــه - )۳تبصــره (

   برخورداری از تسهیلات آن بوده، درج نماید.



  

ق 
قو

ح
 

لام
س

ا
 /

ی
قد

ن
 و 

رس
بر

  ی
لاح 

صط
ا

 
راد

«اف
 

ت
ح

ت
 

ل»
کف

ت
 

 در
واد

م
 از ی

ون
قان

 
یمال

ت
ا

  ها

 و
یمقا

 سه
 با آن

ب
ار

«اق
  

ب
اج

و
ه» 

فق
الن

  

101  

  

 منابع

 ؛الأقارب)ولاد و نفقــهالا(الطــلاق و حقــوق  الإســلامأحکــام الأســره فی؛  اج، حســیناحمد فــر .۱

  م.۱۹۹۸،  للنشر الجامعة الجدیدةدار  :اسکندریه

 .۱۳۸۷، میزان ؛ تهران:مین اجتماعیحقوق تأ ؛استوار سنگری، کورش .۲

حقــوق کارشناسی ارشــد (نامه  پایان،  »نفقه اقارب در حقوق ایران و انگلیس«  ؛اکبرینه، پروین .۳

  .۱۳۷۲  شهیدبهشتی،تهران: دانشگاه   ؛)خصوصی

  .۱۳۷۶  ،انتشارات اسلامی: انرته، ۵و  ۴ج ؛حقوق مدنی ؛امامی، حسن .۴

 .۱۳۸۹،  نهنگاه بیّ : انرته ؛حقوق مدنی  ؛بروجردی عبده، محمد .۵

  .۱۴۰۰ندای کارآفرین، : انرته ؛بررسی نفقه همسر در حقوق ایران و انگلیس پهلوانی، فریبا؛ .۶

«بررسی تطبیقی ماهیت حقوقی و شرایط استحقاق نفقه   ؛علیزادهجعفرزاده، سیامک و حمید   .۷

، پــاییز و زمســتان ۷۳ش  ؛نشــریه فقــه و حقــوق خــانوادهاقارب در حقوق ایران و انگلستان»،  

  .۲۸۸ـ۲۶۷ص،  ۱۳۹۹

  .۱۳۸۹،  گنج دانش: انرته ؛وسیط در ترمینولوژی ؛جعفرجعفری لنگرودی، محمد .۸

  .ق۱۴۳۴، الله: بقیةمق ؛الأقاربةأحکام نفق  ؛علیحجازی،   .۹

  .تا][بی  نا]،[بی]:  جا [بی ؛الشیعةوسائل  ؛حسن عاملی، محمدبنحرّ  .۱۰

۱۱.  
ّ
ی)، حسن  یحل

ّ
ســلامی، ، قــم: مؤسســه نشــر الإ۳؛ جالفقهاءتــذکرة   ؛یوســفبن(علامــه حلــ

  .ق۱۴۱۳

، تنظــیم و نشــر آثــار امــام خمینــیسســه  ؛ تهران: مؤرساله نجاةالعباد  ؛اللهسیدروح  خمینی، .۱۲

  .ق۱۴۲۲

  .۱۳۴۳  اقبال سوم،: انرته،  ۱ج  ؛احمد آرامترجمه  ؛تاریخ تمدن ؛دورانت، ویل .۱۳

 .۱۳۷۲، دانشگاه تهرانتهران:  ؛نامهلغت  ؛اکبردهخدا، علی .۱۴

 .۱۳۸۷، میزانتهران:  ؛حقوق خانواده ؛دیانی، عبدالرسول  .۱۵

  .تا]، [بیکتابخانه مدرسه فقاهت:  انرته،  ۱ج ؛المناهلکتاب    ؛محمدطباطبایی مجاهد، سید .۱۶

  .۱۳۹۷،  سمت: انرته ؛حقوق اداری  ؛تمنی، منوچهرؤی مطباطبای .۱۷

؛ مجلــه دانشــکده حقــوق و علــوم سیاســی«توافق بر خسارت در قراردادهــا»،   ؛عادل، مرتضی .۱۸

  .۱۱۲ـ۷۷، ص۱۳۸۰،تابستان،  ۵۳ش



 

  /
ی

لام
اس

ق 
قو

ح
ضی

بیا
ی 

مد
ح

ی ا
عل

و 
ی 

ح
صال

ضا 
در

می
ح

ی، 
اس

عب
ضا 

در
حم

م
  

  

102  

؛ ةاللمعةالدمشــقی  لروضــةالبهیة فــی شــرحا؛  احمــدبنعلیبنالدینعاملی (شهید ثــانی)، زین .۱۹

  .۱۳۶۵  ،سلامیالعالم الإدار بیروت:

دیوان عدالت اداری نسبت به مالیات بر اجــاره امــلاک و  رویّه  نقدی بر«  ؛عباسی، محمدرضا  .۲۰

، )اولــین کنفــرانس ملــی حقــوق، علــوم اجتمــاعی و انســانی(  »پیشنهاد منبع مالیــاتی نــوین

  .https://civilica.com/doc/106700 ،۱۳۹۹مندرج در:  ؛روانشناسی و مشاوره 

و ت مــدنی  «نقدی بر نظریه شورای عالی مالیاتی نسبت به مفهوم مشارک   ؛عباسی، محمدرضا  .۲۱

ــاتی مشــاغل حرفــه ــاییز، ۲۴ش ؛فصــلنامه حقــوق اداریای»، عــدم معافیــت مالی ، ۱۳۹۹ پ

  .۱۲۵ـ۱۱۵ص

 .۱۴۰۰، امجد: انرته ؛مقررات مالیاتیمجموعه مقالات در نقد   ؛عباسی، محمدرضا  .۲۲

ون : دارالمــأمدمشــق  ؛نــامرالأکــلام خی  حکام مــنةالأعمــد  ؛عبدالواحــدبنمقدسی، عبدالغنی .۲۳

  .م۱۹۸۸للتراث،  

  .تا]، [بینا][بی]:  جا [بی؛ الخمسفی أحکام ةالنجفیالمسائل ؛باغی، حسینعرب .۲۴

دیــوان عــدالت اداری مبنــی بــر ت عمــومی  «رأی هیئ  ؛عباسیپور، منصور و محمدرضا  عشق .۲۵

 .۲۴ـ۷ص،  ۱۴۰۰، ۵۲ش ؛پژوهشنامه مالیاتی»،  معافیت مالیاتی هزینه خدمت رفاهی

    .۱۳۷۷انتشارات عمید،  ، تهران: ۱۰چ ؛فرهنگ عمید ؛عمید، حسن .۲۶

  .۱۳۷۶دفتر تبلیغات اسلامی حوزه علمیه قم، ، قم: ۱۰۰ج ؛پگاه حوزه   ؛فیروزی، گلناز .۲۷

  .ق۱۴۱۸، العصریه  ، بیروت: مکتبة۱؛ جالمنیرالمصباح  ؛محمدبنفیومی مقری، احمد .۲۸

  .۱۳۹۰،  گنج دانش: انرته، ۲ج ؛دوره مقدماتی حقوق مدنی  ؛کاتوزیان، ناصر .۲۹

  .۱۳۹۰،  موعود اسلام ؛ قم:صول کافیا  ؛یعقوببنکلینی، محمد .۳۰

عنوان کفیــل اه معــاون اول بــه«جایگ  و علیرضا ناصری؛  آبادیمظهری، محمد، مرتضی قاسم .۳۱

فصــلنامه حقــوق شــده وی در نظــام حقــوقی ایــران»،  یبینهای پیشجمهور و مسئولیترئیس

  .۵۳ـ۲۷، ص۱۳۹۷  تابستان،  ۱۵ش ؛اداری

  .ق  ،۱۴۲۴طالبابیبنمام علی: مدرسه امق ،۷؛ جکتاب النکاح  ؛مکارم شیرازی، ناصر .۳۲

33. Basu, Subhajit; Global perspectives on E-Commerce taxation law 

England: ashgate publishing, 2007. 

34. Bromley, P.M; Family Law; London: London pub Company, 1976. 

35. Hogget, Bronda; Family Law and Society; London: Oxford, 2011. 

36. Rager, B; Child maintenance; 3th ed, London: Jordan publishing, 1996. 

37. Reckic, M; Family law and practice; London: manwel London, 2008. 


